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feditelka Skoly
2 Vychodiska pro sestaveni SVP

2.1 Charakteristika Skoly

Zakladni skola Dolni Hefmanice je malotridni zakladni Skola, ktera
poskytuje zakladni vzdélani zakum 1.stupné. Od 1.1.2003, kdy se §kola
stala pravnim subjektem - pfispévkovou organizaci, je soucasti Skoly také
matefska S§kola, Skolni druzina a S§kolni jidelna. VSechny soucasti jsou
propojeny nejen organizacne, ale zejména koncepcné.

Matefska Skola

Materialni vybaveni: Mateiska Skola je mala pfizemni budova se zakladnim
vybavenim. Ma své sidlo 200m od S§koly zakladni, naproti obecnimu domu a
zajiStuje celodenni péci. Jedna se o malou budovu uprostred pékné prirodni
zahrady, je nove zateplena a za posledni dva roky prodélava obnovu. V okoli
matetrské Skoly jsou louky, pole, lesy i rybnik — idealni mista pro vychovné,
vzdélavaci i relaxacéni vychazky.

Zakladni Skola

Materialni vybaveni Skoly je sice starSi, ale prtibézné dochazi k jeho
obnove. Tridy jsou velké, prostorné a ucelné zarizené. V kazdé tridé je
koberec, ktery slouzi nejen k relaxaci o prestavkach, ale probiha zde take
cast vyuky.

Skola byla vybavena v roce 2011 v ramci projektu EU - penize §kolam 4 ks
novych pocitact. Tyto pocitace jsou spolecné s interaktivni tabuli umistény
ve tfidé a slouzi pro vyuku zakl i pro pfipravu pedagogl na vyucovani.
Pocitace vyuzivaji zaci nejen ve vyuce, ale i o prestavkach, pfi pobytu ve
Skolni druziné i ve volném case. Mohou vyuzivat bohaty vyukovy software,
textovy editor, graficky editor, tabulkovy kalkulator, webovy prohlize¢ i
klienta elektronické posty. Skola také zakoupila multifunkéni zafizeni HP a
zaci tak maji moznost tisknou, zalohovat, skenovat i kopirovat. Ve tride je
umistén DVD prehravac, televize a interaktivni tabule.

Skolni druzina

vyuziva ke své ¢innosti velkou mistnost, ktera je vybavena klasicky:
zidlicky, stolky, prehravac, televize, skfinka s knihami, stavebnicemi a
vytvarnym materialem.

Vychovatelka zde se pripravuje pro zaky ,pitny rezim“ a probiha zde prode;j
dotovaného Skolniho mléka a mléénych vyrobku.

Sportovni aktivity, relaxace o prestavkach a po vyucovani

Skola nema télocviénu. Vyuka télesné vychovy je realizovana pfevazné venku
na hristi u Skoly, na fotbalém hristi, tenisovych kurtech ¢i v prirodnim
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terénu (b€éh). Za nepriznivého pocasi cvici déti v hale, ktera byla vhodné
upravena pro TV chvilky. Nachazi se zde 2 lana, Svédska bedna, Zebfiny,
basketbalovy koS, Zinénka a gymnasticky koberec. Ve vSech rocnicich se
vyuéuji 2 hodiny TV tydné. Zaci v prubéhu Skolni dochazky absolvuji v ramci
TV 10 hodin plaveckého vycviku. V prubéhu vyucovani jsou dle potfeby
zatrazovany teélovychovné chvilky (relaxac¢ni, kompenzacni cviky). Vychazky a
vSestranné pohybové aktivity jsou také velice casto zarazovany do planu
Skolni druziny.

Otuzovani - zaci jsou vedeni k prfiméfenému oblékani a o kazdé velke
prestavce chodi ven na hristé u Skoly.

Organizace vyucovani

Zacatek vyucovani: v 7.30 hod.

Vyucovaci hodina: ve Skole je Skolni zvonek, ucitelé maji také moznost ucit
v blocich. Zpravidla je dodrzovana délka 45 minut.

Prestavky: 10 minut po kazdé vyucovaci hodiné, velka prestavka je 20
minut.

Casové rozvrzeni uciva, sestava rozvrhu hodin a rezim dne vychazi zejména
z ustanoveni vyhlasky ¢&. 454/2006 Sb. o =zakladni Skole a nékterych
nalezitostech plnéni povinné Skolni dochazky. Pro zaky zatrazené do
pfislusného stupné PO se vypracovava PLPP pfipadné IP dle doporuceni
zafizeni, kde byl zak vySetfen. Skola vyuziva individualni pfistup vyuky diky
malému poctu déti, specialni doporucené pomucky a ucebni postupy.
Stravovani

Je zajisténo ve Skolni jidelné , ktera se nachazi v budové materské Skoly.
Déti odvadi na obédy pani vychovatelka SD nebo pani ucitelka ZS.

Zpusob zajisténi vhodného mikroklimatu:

Materska Skola i zakladni Skola jsou vytapény plynem. V ucebnach je
zajiSténa teplota nejméné 20 — 22°C. Teplota povrchu podlahy neklesa pod
19°C. Teplota vzduchu na chodbach a v mistnostech pro kratkodoby pobyt
neklesa pod 18°C. Kontrola teploty vzduchu v mistnostech s trvalym
pobytem zakll je zajiSténa nasténnymi teploméry umisténymi ve vysce 1,2 —
1,5 m nad podlahou na vnitfni sténé mistnosti. Pfi poklesu teploty vzduchu
v uCebnach, urcenych k trvalému pobytu 2zakth ve tfech po sobé
nasledujicich dnech pod 18°C a pfi poklesu pod 16°C musi byt provoz
zafizeni pro vychovu a vzdélavani zastaven.

Pozadavky na hygienicko-protiepidemicky rezim

Uklid skoly zajistuje Skolnice, ktera se souhlasem feditelky nakupuje cistici
a desinfek¢ni prostfedky a toaletni potfeby, nutné pro provoz Skoly. Na
zakovskych toaletach je k dispozici tepla voda, mydlo a papirovy rucnik.
V ucéebnach jsou umyvadla se studenou i teplou vodou, ru¢niky zakt visi u
umyvadel a zaci si je nosi pravidelné domu k vyprani.

Uklid je provadén v rozsahu, odpovidajicim vyhlasce ¢.108/2001 Sb.

Pozn.: Podrobnéjsi informace v provoznim fadu §koly (viz. prilohy).



2.2 Skladba pedagogického shoru

Pedagogicky sbor MS tvoii dvé ucitelky ( obé jsou kvalifikované) ochotné
stale se sebevzdélavat. Pedagogické plisobeni je zalozeno na systematickém
uplatnovani pedagogické diagnostiky, vychova je pojimana jako dtisledné
rozvijejici, nikoliv omezujici, s oporou o pozitivni rysy ditéte.

Pedagogicky sbor ZS tvoii feditelka, ktera ma cely uvazek a je zarovei
tridni ucitelkou a dvé ucitelky s castecnym uvazkem, dale pak vychovatelka
SD a pedagogicky sbor doplauje katechtka (nepovinny predmeét
nabozenstvi).

VSichni pedagogic¢ti pracovnici se G€astni kurzti dalsiho vzdélavani dle planu
DVPP .

2.3 Udaje o zacich

Materskou Skolu navstévuje od 22 do 28 déti ve véku 2 az 7 let. Jsou to
déti prevazné z Dolnich Hefmanic ,Oslavy, Petravée a Jablonova.

Zakladni Skolu navstévuji prevazné zaci z Dolnich Hefmanic a Oslavy.

Vyuka se realizuje ve dvou kmenovych tfédach a ve Skolni druziné.

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami jsou integrovani v béznych
tfidach. Pfi vzdélavani téchto zaku jsou vyuzivany kombinace specialné
pedagogickych postuptl a alternativnich metod s metodami pouzivanymi ve
vzdélavani bézné populace. Vyuka predméttl specialné pedagogické péce
probiha podle individualnich planti, v souladu s principy individualizace
a diferenciace vzdélavani. Zaci maji moznost pouzivat vhodné kompenzacni
a didaktické pomucky, specialni uc¢ebnice, vyukové programy apod.

»

2.4 Spoluprace s rodic€i a jinymi subjekty
2.4.1 Spoluprace s rodici

¢ Rodice jsou pravidelné informovani o prospéchu a chovani svych déti a to
nejen na rodicovskych schuzkach. Pro rodice budoucich prvndcéku se konad
na zdavér Skolniho roku zvldstni schiizka v ZS, popf. po mésicéni dochdzce
prondacku.

e Skola pravidelné informuje rodice zakt o déni ve §kole, a to pomoci Skolni
a obecni vyvésky a pomoci webovych stranek.

e Rodice jsou zvani na vSechny akce poradané Skolou. Néktefi rodice
podporuji Skolu drobnymi sponzorskymi dary.

2.4.2 Spoluprace s PPP, SPC a klinickym logopedem
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e individualni pohovory o détech a jejich problémech,

e vySetfeni déti a zaku (SVPU, poruchy chovani, vady feci ) v poradné
e konzultace pti napraveé vad a poruch,

e vybér vhodné literatury, ucebnich textl i pomutcek.

2.4.3 Spoluprace se zfizovatelem

e S vedenim obce je navazana spoluprace predevSim ohledné vybaveni a
oprav Skoly. Dale je vedeni obce pravidelné zvano na veSkeré kulturni
akce skoly vcetné zahajeni Skolniho roku.

e Zaméstnanci OU provadi drobnou udrzbu ve S$kole -seceni travy,
malovani, natér atd.

2.4.4. Spoluprace s jinymi subjekty
e se Skolskou radou
o projednavani, popf. schvalovani SVP, seznameni se §kolnim fadem,
provoznim fadem Skoly, organizacni strukturou Skoly, rozpoctem,
vyrocni zpravou aj.
¢ s kulturni komisi v Dolnich Hefrmanicich
o vitani ob¢anku
o vystoupeni pro seniory
o vystoupeni na setkani rodakt
o vystavky praci v Obecnim domé
e s okolnimi Skolami (Tasov, Ruda, Oslavice, Lhotky)
o vzajemné kontakty reditelt1, pedagogt (navaznost vyuky,
kompatibilita SVP, pfedavani informaci o zacich)
o vzajemna sportovni utkani, olympiada
o vylety
e s hasici
o navstéva hasic¢ské zbrojnice, beseda

2.5 Akce organizované Skolou

slavnostni zahajeni a ukonceni Skolniho roku za ucasti starosty obce
vzajemné navstévy déti MS a ZS

zapis déti do 1.ro¢niku ZS organizuji zaci Skoly
vanocni besidka, besidka ke Dni matek, ,Pasovani‘
karneval

Svatomartinsky priivod obci (déti a ucitelky MS)
divadelni, hudebni vystoupeni ve Skole i Skolce
dilny pro déti, rodice a prarodice

drakiada

carod¢&jnicky den

veSkeré akce jsou podrobné rozepsany ve vyrocni zpravé Skoly

<



Projekty
e celoroéni
o P1 -OVOCE DO SKOL - zapojeni do projektu jez se zaméfuje na
zdravé stravovani déti
o P2 - Cist je zabava - projekt zaméfeny na rozvoj Ctenafskych
dvednosti
o P3 - Ctvero ro¢nich obdobi
o P4 - Obec a okoli
e tydenni
o PS5 - Zdravé zuby
o P6 - Jsem dobry chodec a cyklista?
o P7 - Vanoce
o P8 - Velikonoce
e kratkodobé
o P9 - v prubéhu roku realizujeme projekty nejriznéj§iho zaméreni —
jazykovedné, vlastivedné, prirodovédné, zamérené na dopravni
vychovu aj.
e Mezinarodni spoluprace
o V soucasné dobé se §kola mezinarodnich projekth a spoluprace
neucastni.

Souteze

Zaci se Ucastni pfilezitostné i soutézi:

e recitacni soutéz

e sportovnich utkani s okolnimi Skolami- olympiada v Tasoveé
e drakiada

e dalsi zapojeni do soutézi — dle aktualnich nabidek

2.6 Organizacni schéma Skoly



REDITELKA SKOLY
ZAKLADNI SKOLNI [MATERSKA SKOLA
SKOLA DRUZINA
[ugitelka] [vychovatelkal lzastupce pro predskol.vzd)

ugitelkal skolnice]

SKOLNI JIDELNA|

~

vedouci SJ|

kucharkal

3 Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

Nas §kolni vzdélavaci program naplnuje vychovné a vzdélavaci cile RVP
ZV. Nasi prvoradou ambici je prostfedi Skoly, kde se détem dostava nejen
kvalitni a kvalifikované vzdélavaci péce, ale kde se soucasné citi bezpecné a
spokojené. SVP jsme tvorili pro ,své“ zaky a nam duvérné znamé podminky.
Na zakladé dukladné S.W.O.T. analyzy, na zakladé studia literatury,
absolvovanych §koleni, navstévy jinych §kol, rad koordinatora tvorby SVP ZV
i na zakladé vlastnich zkuSenosti jsme ziskavali potrebné zkuSenosti pro
tvorbu ,,naseho“ SVP.

3.1 Pojeti zakladniho vzdélavani

Zakladni vzdélavani:

e navazuje na predskolni vzdélavani

e navazuje na vychovu v rodiné

e usnadnuje svym pojetim prechod zakt z predskolniho vzdélavani a
rodinné péce do povinného, pravidelného a systematického vzdélavani,

e je zalozeno na poznavani, respektovani a rozvijeni individualnich potfeb,
moznosti a zajmu kazdého zaka,

e vyzaduje podnétné a tviiréi Skolni prostfedi, které stimuluje nejschopné&;jsi
zaky, povzbuzuje méné nadané, chrani i podporuje zaky nejslabsi a
zajisStuje, aby se kazdé dité prostfednictvim vyuky prizpusobené
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individualnim potfebam optimalné vyvijelo v souladu s vlastnimi
predpoklady pro vzdélavani

e pripravuje odpovidajici podminky pro vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potrebami.
Blizkost malebného udoli feky Oslavy a jeho malebna priroda nas vedla
k mysSlence prirodou se inspirovat a plné vyuzit jeji nenapodobitelny vliv.
Takeé vliv zivota na vesnici, jeji tradice a ritualy jsou obrovskou motivaci
pro nas SVP.

3.2 Cile zakladniho vzdélavani

Nasi prvoradou ambici je prostredi Skoly, kde se détem dostava nejen
kvalitni a kvalifikované vzdélavaci péce, ale kde se soucasné citi bezpecné a
spokojené. Nas Skolni vzdélavaci program naplinuje vychovné a vzdélavaci
cile RVP ZV, podle kterého ma zakladni vzdélavani zakiim pomoci utvaret a
postupné rozvijet klicové kompetence a poskytnout spolehlivy zaklad
vSeobecného vzdélani orientovaného zejména na situace blizké Zivotu a na
praktické jednani. Budeme proto usilovat o naplnovani téchto cila:

Cil Co predstavuje v Zivoté Skoly a zaka
a ve vyuce

1. Umoznit Zzakum osvojit si Rozvoj postoji, dovednosti a zptusobt

strategii uceni a motivovat je |rozhodovani metodami, které umoznuji

pro celozivotni uceni primou zkus§enost

Dostatek informacnich zdrojt
Komunikac¢ni dovednosti, spoluprace,
prace v tymu

Poznavani vlastnich moznosti
Prezentace vlastnich vysledkt

Prace v motivujicim prostfedi
Hodnoceni formou zpétné vazby
Vyuka bez situaci nerovnosti a ponizeni
Stanoveni dil¢ich cila

Zatazovani metod, které podporuji
zvidavost

Vyuzivani kladného hodnoceni

2. Podnécovat zaky k tvorivému |Uplatnovani mezipfedmétovych vztahti
mysleni, logickému uvazovani a |Objevovani vzajemnych vztahu a pficin
k reseni problému prirodnich, spolecenskych a dalSich jeva
a déju

Uplatnovani zakladnich mysSlenkovych
operaci — srovnavani, tridéni, analyza..
Rozvijeni schopnosti logického uvazovani
Podpora netradi¢nich zptisobt feseni

3. Vést zaky vsestranné, uéinné |Prostor pro stretavani a komunikaci
a otevrené komunikaci rliznymi formami (Gstné, pisemneé,
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vytvarnymi prostredky...

Dodrzovani etiky komunikace

Zaklad pro hledani a objevovani problému
Zaklad spoluprace a spole¢ného prozivani
Predpoklad poznavani sebe a vztahu

k jinym, Prace v tymu

4. Rozvijet u zaku schopnost
spolupracovat a respektovat
praci a uspéchy vlastni i
druhych

Jasna pravidla pro souziti ve §kole -
prava, povinnosti, sankce

Atmosféra demokracie a pratelstvi
Kooperativni uceni, spoluprace ve vyuce
Osobni odpovédnost za vysledky spolecné
prace

Spoluprace uciteld, rodicti a podil na
fizeni Skoly

Spoluprace s rodiCi a dalSimi partnery

5. Pripravovat zaky k tomu, aby
se projevovali jako svébytné,
svobodné a zodpovédné
osobnosti, uplatnovali sva prava
a plnili své povinnosti

UCit se samostatné rozhodovat a nést
dusledky za sva rozhodnuti

Nutnost dodrzovani mravnich hodnot a
slusného jednani

Vhodnou formou prosazovat své zajmy
UcCit se argumentovat

6. Vytvaret u zaku potrebu

projevovat pozitivni city v
chovani, jednani a v prozivani
Zivotnich situaci, rozvijet
vnimavost a citlivé vztahy

k lidem, svému prostredi i

k prirodé

Utvareni ohleduplného a citlivého vztahu
k lidem.

Pomoc v nouzi

Ucit oteviené a kultiv. projevovat své city
Ucit ohleduplnému a citlivému vztahu

k lidem, k pfirodé a ke kulturnim a
etickym hodnotam

7. U¢it Zaky aktivné rozvijet a
chranit své fyzické, dusevni a
socialni zdravi

a byt za né odpovédny

Bezpecnost, esteticnost a Cistota prostredi
a péce o né

Zdravy stravovaci a pitny rezim

Pohybové relaxacni prestavky, dostatecna
nabidka pohybovych aktivit pro kazdého
Skola bez koufe a drog

Dusledna prevence Sikany a nasili
Respektovani individualnich rozdili a
potfeb

8. Vést zaky k toleranci a
ohleduplnosti k jingym lidem,
jejich kulturam a duchovnim
hodnotam, ucit je zit spolecné
s ostatnimi lidmi

Chapani principy a fungovani demokracie
v osobnim Zivoté€ i ve Skole a spolec¢nosti
Otevienost vii€i spoluzaktim

Solidarita s druhymi

Integrace zakl vyzadujicich specialni péci
Rozvijeni schopnosti empatie
Multikulturni vychova — porozumeéni odlis.
zpusobu zivota lidi z jinych kultur
Ohleduplnost vi¢i slabsim,

handicapovanym, starym a nemocnym
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9. Pomahat Zzakum poznavat a |Uplatinovani sebehodnoceni zaku.
rozvijet vlastni schopnosti Osvojovani zakladnich pracovnich
v souladu s realngmi moznostmi |[dovednosti a navykt

Kladné hodnoceni

10. Pomahat zakum orientovat [Rozvoj dovednosti — obsluha digitalnich
se v digitalnim prostredi a vést |zafizeni

je k bezpecnému, sebejistému, Roboti — seznameni se zakladni obsluhou,
kritickému a tvorivému programovani

vyuzivani digitalnich technologii
prFi praci, pri ucéeni, ve volném
case i pri zapojovani do
spolecnosti a obcanského zivota.

3.3 Vychovné a vzdélavaci strategie

propojit vzdélavaci proces MS, ZS a SD jednotnou koncepci a vzajemnou
spolupraci

vytvaret ovzdus$i vzajemné dvéry, tolerance a profesionality, které povede
k tymové praci zaku, k vzajemné pomoci a spolupraci, sounalezitosti a
vzajemnému respektu,

spolecné s zaky stanovovat pravidla sluSného chovani, dbat na jejich
dodrzovani a tim vést zaky k zodpoveédnosti za své chovani,

neustale budovat dobrou uroven a povést Skoly

vyuzivat specifické vyukové programy se zvlastnim pfihlédnutim k rozvoji
zakladnich zak. dovednosti a k odstranovani vyvojovych poruch uceni,
realizaci minimalniho preventivnhiho programu chceme pfedchazet
negativnimu chovani zakt

Nas skolni vzdélavaci program ,Pfirodou ke vzdélavani“ je vytvoren
vsouladu s RVP ZV a sméfuje k postupnému osvojovani klicovych
kompetenci, které jsou jeho zakladni strategii.

Vychovné a vzdélavaci Co pfedstavuji v zivoté Skoly a zaka

strategie a ve vyuce
Kompetence k uceni Uc¢ime se sebehodnoceni
efektivni vybér zptusobu a Klademe dliraz na ¢teni s porozuménim
metod uceni se, prace stanovujeme si pravidla pfipravy na vyuku
s informacemi, samostatné Spolecné stanovujeme také pravidla
pozorovani, experimentovani, kontroly znalosti
poznavani smyslu a cile uceni,
Kompetence k feSeni Resime problémové tkoly
problému Hledame rtizné varianty fesSeni

rozpozna problém, planuje Vedeme zaky k aktivnimu zapojeni pfi praci




zpusob feSeni, uvédomuje si
zodpovédnost za sva
rozhodnuti, hodnoti vysledky
svych ¢in1,

Kompetence komunikativni
formuluyje a vyjadruje své
mysSlenky a nazory, nasloucha
druhym, G¢inné se zapojuje do
diskuse,

Kompetence socialni a
interpersonalni

spolupracuje ve skuping, je
ohleduplny k jinym, v pripadé
potreby poskytne pomoc nebo o
ni pozada, vytvari si pozitivni
predstavu o sobé samém,
Kompetence obéanské
respektuje presvédceni
druhych, je schopen vcitit se
do situaci ostatnich lidi, odmita
utlak a hrubé zachazeni, je si
védom svych prav a povinnosti
ve Skole i mimo skolu,
rozhoduje se zodpoveédné, jedna
ekologicky,

Kompetence pracovni
pouziva bezpecné a ucinné
materialy, nastroje a vybaveni,
pristupuje zodpoveédné

k vysledkiim pracovni ¢innosti,
chrani si své zdravi i zdravi
druhych, uvédomuje si nutnost
ochrany zivotniho prostredi i
ochrany kulturnich a
spolecenskych hodnot.

Kompetence digitalni

12

ve skupiné

Vyhledavame informace

Ucastnime se soutézi a olympiad
Pripravujeme projekty

Vypravime si zazitky, obsah, d¢;j
Pripravujeme a prednasime referaty
,UCime“ spoluzaky

Diskutujeme nad problémy
Navstévujeme okolni Skoly

Uc¢ime se zodpovédnosti za své jednani,
chovani

Zatazujeme prvky dramatické vychovy
Spolupracujeme s handicapovanymi
Klademe dltiraz na prozitek

Stridame role ve skupiné

Dodrzujeme dohodnuta pravidla

Stanovujeme si pravidla chovani

Jsme spolutvtrci §kolniho radu

Dbame na dodrZzovani stanovenych pravidel
Respektujeme individualni rozdily

Tridime odpad

Ucime se orientovat v silni¢nim provozu a
dbame na vlastni bezpecnost

Pecujeme o svou tfidu (Skolu) — Cistota,
vyzdoba

V ramci Skolni druziny se zapojujeme do
zajmovych krouzkt

tridime odpad

Na konci zakladniho vzdélavani zak:

Stava se aktivnim uzivatelem digitalnich zatizeni (pocitac, tablet), seznamuje
se se zakladnimi pojmy ze svéta digitalnich technologii, uc¢i se obsluhovat
robotické pomuicky (hracky) a sestavuje jednoduchy program pro fungovani
robotickych pomtucek. Ziskava, vyhledava, kriticky posuzuje, spravuje a sdili
data, informace a digitalni obsah, k tomu voli postupy, zpusoby a prostredky,
které odpovidaji konkrétni situaci a ucelu.

Vytvari a upravuje digitalni obsah, vyjadiuje se za pomoci digitalnich
prostfedkli. Vyuziva digitalni technologie, aby si usnadnil praci,
zautomatizoval rutinni ¢innosti, zefektivnil ¢i zjednodusil své pracovni
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postupy a zkvalitnil vysledky své prace. Chape vyznam digitalnich technologii
pro lidskou spole¢nost, seznamuje se s novymi technologiemi, kriticky
hodnoti jejich prinosy a reflektuje rizika jejich vyuzivani. Predchazi situacim
ohrozujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim s negativnim dopadem na
jeho teélesné a dusSevni zdravi i zdravi ostatnich, pfi spolupraci, komunikaci a
sdileni informaci v digitalnim prostfedi jedna eticky.

3.4 Zaméreni skoly

Pii tvorbé SVP jsme vychazeli i z analyzy moznosti pedagogického sboru,
pozadavkia rodicli, mistnim a materialnim podminkam S§koly. Blizkost
malebného udoli feky Oslavy a jeho malebna pfiroda nas vedla k myslence
pfirodou se inspirovat a plné vyuzit jeji nenapodobitelny vliv. Také vliv Zivota
na vesnici, jeji tradice a ritualy jsou obrovskou motivaci pro nas SVP. Na
zakladé SWOT analyzy jsme se opfeli o par dulezitych bodt, které soucasné
vysvétluji motivaéni nazev SVP:

»PFrirodou ke vzdélavani“

Oblast vychovné vzdélavaci

e ucime se orientovat v okoli Skoly tak, abychom dodrzovali bezpeci vlastni
a neohrozovali ostatni

e uclime se spravné a bezpecné chovat v silni¢nim provozu

e ucime se chranit a pomahat si v rizikovych situacich a pfi mimoradnych
udalostech

e poznavame nejblizsi okoli, obec a jeji dominanty

e objevujeme okolni krajinu a seznamujeme se s jejimi krasami

e ucime se orientovat v okoli Skoly tak, abychom dodrzovali bezpeci vlastni
a neohrozovali ostatni

e ucime se spravné a bezpecné chovat v silniénim provozu

e ucime se chranit a pomahat si v rizikovych situacich a pfi mimoradnych

udalostech

tfidime odpadky

predchazime Sikané

tvofime a dodrzujeme $kolni rad

aktivné travime volny cas

ucime se toleranci a spolupraci

ucime se sebehodnoceni a zodpovédnosti za své chovani

vytvarime ovzdusi vzajemné duvéry

pomahame slabsim a handicapovanym

pecujeme o déti s vadou reci

vyhybame se vulgarismtim

seznamujeme se s literaturou

vystupujeme na besidkach

sledujeme divadelni predstaveni
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3.5 Zabezpeceni vyuky zaku se specialnimi vzdélavacimi
potfebami

Zabezpeceni vyuky zakt se SVP bude probihat podle novely Skolského
zakona ¢. 82/2015 Sb. a vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakt se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaki nadanych.

Za zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani zaci se
zdravotnim postizenim, se zdravotnim znevyhodnénim a se socialnim
znevyhodnénim a cizinci.
Pti praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je nutna
spoluprace skoly, zaka, jeho rodicu a Skolského poradenského zafizeni.
Na nasi skole toto vzdélavani uskutecnujeme formou individualni
integrace do béznych trid. Pri diagnostikovani specialnich vzdélavacich
potfeb spolupracujeme s Pedagogicko psychologickou poradnou Zdar nad
nad Sazavou.
Reditelka Skola plni funkci: vichovného poradce, tfidniho uéitele.
Reditelka Skoly tedy sestavuje PLPP pfipadné IVP Zika a tyto
konzultuje s vyucujici ve t¥idé a s vychovatelkou SD. Osoba povéiena
ke spolupraci se Skolsky poradenskym zafrizenim je feditelka Skoly.
V pripadé zaka s podpUrnymi opatfenimi 1. - 5. Stupné zajisti Skola
optimalni podminky pro vzdélavani zejména:
e zohlednénim druhu, miry a stupné pfi hodnoceni vysledkt vzdélavani
spolupraci s rodic¢i, s odborniky, se Skolami
uplatnovanim principu individualizace a diferenciace
uplatnovanim zdravotniho hlediska
upravou §kolniho prostfedi dle podminek §koly a vstficnosti zfizovatele
uplatnovanim alternativnich metod a forem prace, komunikace
Upravou vystupu predmétt a uciva (snizenim, doplnénim, rozsifenim)
podporou talentu a nadani
pravidelnou komunikaci a zpétnou vazbou
vytvarenim pfiznivého klimatu

3.5.1 Zabezpeceni vzdélavani zaku s podpurnymi opatfenimi prvniho az
patého stupné

Jedna se o zaky s postizenim télesnym, zrakovym, sluchovym,
mentalnim, 2Zaky s autismem, s vadou reci, s vice vadami, zaky
s vyvojovymi poruchami uceni a chovani.

Podpurna opatreni

Podpurna opatreni (dale jen PO) realizuje zakladni §kola.
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PO se podle organizacni, pedagogické a financ¢ni narocnosti déli do péti
stupnu.

PO prvniho stupné provadi Skola i bez doporuceni Skolského poradenského
zafizeni (dale jen SPZ) na zakladé planu pedagogické podpory (dale jen
PLPP).

PO druhého az patého stupné lze uplatnit jen s doporuc¢enim SPZ. Zaclenéni
podptrnych opatfeni do jednotlivych stupnu stanovi priloha ¢. 1 vyhlasky ¢.
27/2016Sb., o vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakt
nadanych, ve znéni pozdéjsich predpist.

Pri planovani a realizaci vzdélavani zaktl s pfriznanymi podplarnymi
opatfenimi je tfeba mit na zfeteli fakt, Ze se zaci ve svych individualnich
vzdélavacich potrebach a moznostech od sebe navzajem lisi.

Ucelem podpory vzdélavani téchto zakt je plné zapojeni a maximalni vyuziti
vzdélavaciho potencialu kazdého Zzaka s ohledem na jeho moznosti a
schopnosti. Pedagogové tomu prizpusobuji své vzdélavaci strategie na
zakladé stanovenych podpurnych opatfeni.

Pravidla pro pouziti podplirnych opatieni Skolou stanovuje vyhlaska C¢.
27/2016 Sb., o vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a
zakl nadanych, ve znéni pozdéjsich predpisu.

a/Pravidla a prubéh tvorby, realizace a vyhodnoceni planu pedagogické
podpory (PLPP) a individualniho vzdélavaciho planu (IVP) zaka se SVP:
PLPP sestavuje tridni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyucovaciho predmétu
za pomoci vychovného poradce. PLPP ma pisemnou podobu. Pred jeho
zpracovanim budou probihat rozhovory s jednotlivymi vyucujicimi, s cilem
stanoveni napf. metod prace s zakem, zpusobu kontroly osvojeni znalosti a
dovednosti. Vychovny poradce stanovi termin pfipravy PLPP a organizuje
spole¢né schtizky s rodic¢i, pedagogy, vedenim §koly i zakem samotnym.“

V pripadé podpirného opatfeni (spocivajiciho v upravé ocekavanych
vystupl) pro zaky s LMP od tretiho stupné podpory, bude pro tvorbu IVP
vyuzivana minimalni doporucena uroven pro upravy ocekavanych vystupu v
ramci podpurnych opatfeni stanovena v RVP ZV."

-PLPP zpracovava zakladni Skola .

- Pri zjiSténi obtizi a specialnich vzdélavacich potreb zaka informuje vyucujici
daného predmeétu tfidni ucitelku a reditelku skoly o této skutecnosti.
- Tridni ucitelka (feditelka) je zodpovédna za vytvofeni PLPP, na tvorbé se

podili i vyucujici.

- S PLPP seznami tridni ucitelka zaka, zakonného zastupce zaka, vSechny
vyucujici zaka, seznameni s PLPP jmenovani potvrdi svym podpisem.



16

- Poskytovani podpurnych opatfeni prvniho stupné tfidni ucitelka ve
spolupraci s vyucujici pribézné vyhodnocuji a vzajemné se radi o dalSim
postupu pri vzdélavani.

- V pripadé potreby tfidni ucitelka PLPP priibézné aktualizuje za metodické
podpory reditelky Skoly v souladu s vyvojem specialnich vzdélavacich potreb
zaka.

- Nejpozdéji po 3meésicich od zahajeni poskytovani podplUrnych opatfeni
poskytovanych na zakladé PLPP feditelka Skoly vyhodnoti, zda podptrna
opatfeni vedou k naplnéni stanovenych cilua.

- Pokud se dana opatfeni projevi jako nedostate¢na, tfidni ucitelka doporuci
zakonnému zastupci zaka vyuziti poradenské pomoci SPZ.

-Pokud jsou dana opatreni dostatecna, pedagogové nadale pokracuji v jejich
realizaci a upravach dle potreb zaka.

b/Zodpovédné osoby a jejich role v systému péce o zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami;

Skolni poradenské pracovisté nasi Skoly je tvofeno vychovnym poradcem
/Tfeditelka S§koly a zaroven tfidni ucitelka/. Vychovny poradce je
pedagogickym pracovnikem, ktery je povéfen spolupraci se Skolskym
poradenskym zafizenim.

Skolniho psychologa nemame.

c/specifikace provadéni podpurnych opatfeni a uprav vzdélavaciho
procesu zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Jako podpurna opatfeni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou
v na$i Skole vyuzivana podle doporuceni skolského poradenského zafizeni a
pfiznaného stupné podpory zejména:

V oblasti metody vyuky:

- respektovani odliSnych styli uceni jednotlivych zaku

- metody a formy prace, které umozni casté€jsi kontrolu a poskytovani zpétné
vazby zakovi

- diiraz na logickou provazanost a smysluplnost vzdélavaciho obsahu

- respektovani pracovniho tempa zakll a poskytovani dostatecného ¢asu k
zvladnuti ukolu

- podporovani poznavacich procesu zaka (osvojovani uciva, rozvoj mysleni,
pozornosti, pameéti)

Respektovani miry nadani zaka a jeho specifik
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- orientace na rozvijeni informacné receptivnich metod zamérenych na rozvoj
vnimani, na praci s textem a obrazem

- orientace na reproduktivni metody upevnujici zapamatovani, které vedou
k osvojovani védomosti a dovednosti pomoci opakovani a procvicovani

- individualizace vyuky (zohlednovani individualnich potreb 2zaka,
respektovani pracovnich specifik zaka, stylu uceni, poskytovani doplnujiciho
vykladu nebo procvicovani, nastavovani dil¢ich dilad tak, aby zak mohl
prozivat uspéch, opakované vraceni se ke klicovym pojmtim a dovednostem)
- respektovani pracovniho tempa zaka , stanovovani odliSnych c¢asovych
limit pro plnéni ukolt

- pfi zadavani domacich ukolt zohledniovat moznosti zaka a podminky, které
ma zak k jejich plnéni

V oblasti organizace vvuky :

- stfidani forem a ¢innosti béhem vyuky

- u mladsich zakt vyuzivani skupinové vyuky

- postupny prechod k systému kooperativni vyuky

- v pripadé doporuceni muze byt pro zaka vlozena do vyucovaci hodiny
kratka prestavka

- zmény zasedaciho poradku ¢i usporadani tfidy v ramci vyucovaci hodiny se
zietelem na charakter vyuky a s ohledem na potfeby zakt

Hodnoceni zaka:

-Vyuziti riznych forem hodnoceni zaka, hodnoceni vychazi ze zjiSténych
specifik zaka

- Podpora sebehodnoceni

- U celkového hodnoceni zaka zohlednit omezeni Zzaka a zhodnotit jeho
pokroky ve vzdélani.

d/ Uprava oéekavanych vystupu stanovenych SVP

- Na urovni IVP je mozné na doporuceni SPZ v ramci podptrnych opatfeni
upravit ocekavané vystupy stanovené SVP, pfipadné upravit vzdélavaci
obsah tak, aby byl zajiStén soulad mezi vzdélavacimi pozadavky a
skutecnymi moznostmi zakt a aby vzdélavani sméfovalo k dosazeni jejich
osobniho maxima.

- K upravam ocekavanych vystupu stanovenych v SVP se vyuziva podplirné
opatfeni IVP, které umoznuje u zaku s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi
od tretiho stupné podpory (tyka se zaku s lehkym mentalnim postizenim)
upravovat ocekavané vystupy vzdélavani, pfipadné je mozné prizpusobit i
vybér uciva.

- K upravam vzdélavacich obsahu stanovenych v SVP dochéazi v IVP zakt
S pfiznanymi podplUrnymi opatfenimi od tfetiho stupné (tyka se zaku
s lehkym mentalnim postizenim), c¢asti vzdélavacich obsahti nékterych
vzdélavacich obort lze nahradit jinymi vzdélavacimi obsahy nebo cely
vzdélavaci obsah nékterého vzdélavaciho oboru lze nahradit obsahem jiného
vzdélavaciho oboru, ktery lépe vyhovuje jejich moznostem.

- VIVP zakl s pfiznanymi podpurnymi opatfenimi tfetiho stupné (tyka se
zaku s lehkym mentalnim postizenim) a ¢tvrtého stupné lze v souvislosti
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s nahradou casti nebo celého vzdélavacich obsahu vzdélavacich obort
zménit minimalni ¢asové dotace vzdélavacich oblasti (obort).

- Pro zaky s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi spocivajicimi v Upraveé
vzd€lavacich obsah mutze byt v souladu s principy individualizace a
diferenciace vzdélavani zafazovano do IVP na doporuceni SPZ specialné
pedagogicka a pedagogicka intervence, pocet vyucovacich hodin predmétt
specialné pedagogické péce je v zavislosti na stupni podpory stanoven
v priloze ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016Sb., o vzdélavani zakt se specialnimi
vzdé€lavacimi potfebami a zakti nadanych, ve znéni pozdéjSich predpisu,
Casova dotace na predmeéty specialné pedagogické péce je poskytovana
z disponibilni ¢asové dotace.

- Pri vzdélavani zakt s lehkym mentalnim postiZenim je tfeba zohlednovat
jejich specifika: problémy v uceni (Cteni, psani, pocitani), nepresné vnimani
Casu, obtizné rozliSovani podstatného a podruzného, neschopnost pracovat
s abstrakci, snizena moznost ucit se na zakladé zkuSenosti (pracovat se
zmeénou), problém s technikou c¢teni, problémy s porozuménim vyznamu
slov, kratkodoba pamét neumoznujici dobré fungovani pracovni paméti,
mala predstavivost, nedostatecna jazykova zpusobilost, nizsi schopnost Cist
a pamatovat si ¢tené, feSit problémy a vnimat souvislosti.

- Mezi podplrna opatfeni, ktera se kromé béznych pedagogickych opatreni
ve vzdélavani zakd s lehkym mentalnim postizenim osvédcuji, patfii
napfiklad posilovani kognitivnich schopnosti s vyuzitim dynamickych a
tréninkovych postupt, intervence s vyuzitim specifickych, specialné
pedagogickych metodik a rozvojovych materialti, pravidelné a systematické
doucovani ve Skole, podpora priprav na Skolu v rodin€, podpora osvojovani
jazykovych dovednosti, podpora poskytovana v soucinnosti asistenta
pedagoga.

e/ Zasady prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami

- respektovani osobnich moznosti zaka

- utvareni optimalniho pracovniho prostredi vcetné vstficné pratelské
atmosféry

- vyuziti moznosti kompenzace jinymi ¢innostmi, kde dité mtize byt GspésSné
- kladeni realnych cili a postupné zvySovani naroku

- podpora snahy zaka, povzbuzeni pfi sebemensSim uspéchti, nedostatky
neporovnavat s ostatnimi zaky.

- navozeni pfijemné a klidné atmosféry pfi praci.

- kazdodenni spoluprace s rodici

- vyhledavani ¢innosti, ve kterych je zak tispésny
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3.5.2 Zabezpeceni vzdélavani zaka nadanych a mimofadné nadanych:
Nadangm zakem se rozumi jedinec, ktery pfi adekvatni podpore vykazuje
ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné Ci vice oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo
socialnich dovednostech.

Za mimoradné nadaného Zaka se povazuje zak, jehoz rozlozeni
schopnosti dosahuje mimoradné urovneé pfi vysokeé tvorivosti v celém okruhu
¢innosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti.

a/ Pravidla a prubéh tvorby, realizace a vyhodnoceni PLPP a IVP
mimofadné nadaného zaka:

Individualni vzdélavaci plan mimoradné nadaného zaka sestavuje tridni
ucitelka ve spolupraci s ucitelkou vyucovacich predméti, ve kterych se
projevuje mimoradné nadani zaka, s vychovnym poradcem a Skolskym
poradenskym zarizenim. IVP mimoradné nadaného zaka ma pisemnou
podobu a pfi jeho sestavovani spolupracuje tridni ucitel s rodi¢ci mimoradné
nadaného zaka. Pri sestavovani IVP vychazime z obsahu IVP stanoveného v §
28 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. Prace na sestavni IVP jsou zahajeny okamzité po
obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zafrizeni. IVP je sestaven
nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni doporuceni Skolského
poradenského zarizeni. Soucasti IVP je termin vyhodnoceni naplnovani IVP a
muze téZ obsahovat i termin prubézného hodnoceni IVP, je-li to Gicelné. IVP
muze byt zpracovan i pro kratsi obdobi nez je Skolni rok. IVP mutize byt
doplnovan a upravovan v prubéhu Skolniho roku.

Vychovny poradce zajisti pisemny informovany souhlas zakonného zastupce
zaka, bez kterého nemuze byt IVP provadén. Vychovny poradce po podpisu
IVP zakonnym zastupcem zaka a ziskani pisemného informovaného
souhlasu zakonného zastupce zaka preda informace o zahajeni poskytovani
podpurnych opatifeni podle IVP zastupci reditele Skoly, ktery je zaznamena
do skolni matriky.

b/Zodpovédné osoby a jejich role v systému péce o nadané a mimoradné
nadané zaky
Skolni poradenské pracovi§té nasi Skoly je tvofeno vychovnym poradcem =
feditelka Skoly = tfidni ucitelka a ta koordinuje péci o nadané a mimoradné
nadané zaky.

c/ Specifikace provadéni podpurnych opatfeni a uprav vzdélavaciho
procesu nadanych a mimofadné nadanych zakt jakymi jsou napriklad:

- pred¢asny nastup ditéte ke Skolni dochazce;
- obohacovani vzdélavaciho obsahu;
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- zadavani specifickych ukold, projektu;
- pfiprava a ucast na soutézich

d/ Forma vzdélavani zaku nadanych a mimofadné nadanych
Skola je povinna vyuzit pro podporu nadani a mimofadného nadani

podpurnych opatfeni podle individualnich vzdélavacich potfeb zaka
v rozsahu prvniho az ¢tvrtého stupné podpory.

Zijistovani mimofadného nadani zaka provadi SPZ na navrh ucditele nebo
rodiétl. Pro tyto zaky muize byt vypracovan IVP, ktery vychazi z SVP a zavért
vySetreni.

Mimofadné nadani zaci maji upraven zpusob vyuky tak, abv bvli dostateéné
motivovani k rozS$ifovani zakladniho uciva do hloubky predevSim v téch
predmeétech, které reprezentuiji nadani ditéte.

3.6 Zaclenéni prufezovych témat

Prarezova témata reprezentuji ve Skolnim vzdélavacim programu okruhy
aktualnich problému soucasného svéta a jsou nedilnou soucasti zakladniho
vzdélavani.

Tematické okruhy prifezovych témat prochazeji napfic¢ vzdélavacimi
oblastmi a umoznuji propojeni vzdélavacich oborti. Abychom této moznosti
vyuzili co mozna nejlépe, nevytvarime pro prufezova témata samostatné
vyucovaci predméty, ale integrujeme je do jinych vyucovacich predmétu a
realizujeme jejich obsah formou projektd, ve kterych musi zaci pouzivat
znalosti a dovednosti z raznych vzdélavacich obort.

Mezi priifezova témata patfi:
e osobnostni a socialni vychova,
vychova demokratického obcana
vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
obrana CR
multikulturni vychova,
environmentalni vychova,
medialni vychova
rodinna vychova a sexualni vychova

3.6.1 Osobnostni a socialni vychova
e Jsem kamarad.
e Jsem slusny clovék.
e Znam sam sebe.
e Ucim se chovat v rizikovych situacich.
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Charakteristika prufezového tématu

Prarezové téma osobnostni a socialni vychova se orientuje na subjekt i

objekt, je praktické a ma kazdodenni vyuziti v bézném zivoté. Jeho smyslem
je pomahat kazdému zakovi hledat vlastni cestu k zivotni spokojenosti
zalozené na dobrych vztazich k sobé samému i dalsim lidem a svétu.
Realizace

a) interaktivni soucast vzdélavaci oblasti
o Jazyk a jazykova komunikace
o Clovék a jeho svét
o Umeéni a kultura
o Clovék a zdravi
o Clovék a svét prace

b) projekty

c) Skolni akce

d) komunitni kruh

e) Skolni druzina

f) zajmova c¢innost

Metody realizace

prostrednictvim vhodnych her, prakticky, cviceni, diskusi, modelovych
situaci

Pfinos prufezového tématu k rozvoji osobnosti zaka
V oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti prurezové téma:

rozviji zakladni dovednosti dobré komunikace a k tomu prfislusné
védomosti

vede k porozumeéni sobé samému a druhym

napomaha k zvladani vlastniho chovani

prispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztaht ve tfidé i mimo ni
utvari a rozviji zakladni dovednosti pro spolupraci

umoznuje ziskat zakladni socialni dovednosti pro feSeni slozitych
situaci (napf. konfliktl1, ohrozeni vlastniho zdravi ¢i zivota)

formuje studijni dovednosti

podporuje dovednosti a pfinasi védomosti tykajici se duSevni hygieny

V oblasti postoji a hodnot prurezové téma:

vede k uvédomovani si hodnoty rtiznosti lidi, nazoru, pristupt k fesSeni
problémut

prispiva k uvédomovani mravnich rozmérta raznych zptsobt lidského
chovani

pomaha k utvareni pozitivniho (nezranujiciho) postoje k sobé samému
a k druhym

vede k uvédomovani si hodnoty spoluprace a pomoci

napomaha primarni prevenci socialné patologickych jevii a Skodlivych
zpusobll chovani
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nazev tem. obsah tematického okruhu realizace
Okruhu
Osobni cviceni smyslového vnimani, pozornosti a
rozvoj rozvoj | soustfedéni CJ, M, PRV,
schopnosti cviceni dovednosti zapamatovani, feSeni
poznavani problému
dovednosti pro uceni a studium
sebepoznani | ja jako zdroj informaci o sobé

a sebepojeti

druzi jako zdroj informaci o mné
moje télo

moje psychika (temperament, postoje,
hodnoty)

co o sobé vim a co ne

jak se promita mé ja v mém chovani
muj vztah ke mné samému

moje uceni

moje vztahy k druhym lidem

zdravé a vyrovnané sebepojeti

CJ, M, PRV, VV

seberegulace | cvi¢eni sebekontroly
a sebeovladani-regulace vlastniho jednani i CJ, PC, TV
sebeorganiza- | prozivani, vile, organizace vlastniho casu,
ce planovani uceni a studia
stanoveni osobnich cilti a krokt k jejich
dosazeni
psychohygien | dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a
a dobry vztah k sobé samému CJ, HV, VV, TV
socialni dovednosti pro pfedchazeni strestim v
mezilidskych vztazich
dobra organizace ¢asu, dovednosti zvladani
stresovych situaci
hledani pomoci pfi potizich
kreativita cviCeni pro rozvoj zakladnich ryst kreativity
(pruznosti napad, originality, schopnost CJ, HV, VV, PC,
vidét jinak, citlivost, schopnosti dotahovat TV
napady do reality)
tvorivost v mezilidskych vztazich
Socialni vzajemné poznavani se ve skupiné-tridé
rozvoj rozvoj pozornosti vii¢i odliSnostem a hledani CJ, TV

poznavani lidi

vyhod v odliSnostech
chyby pfi poznavani lidi

mezilidské
vztahy

péce o dobré vztahy, chovani podporujici
dobré vztahy

empatie a pohled na svét o¢ima druhého
respektovani, podpora, pomoc, lidska prava
jako regulativ vztahti

vztahy a naSe skupina

CJ, PRV, PR, VV

komunikace

fec¢ téla, fe¢ zvuku a slov, fe¢ predmétl a
prostredi vytvareného ¢lovékem, fec lidskych
skutkti

cvi¢eni pozorovani a empatického a aktivniho

CJ, AJ, PRV, PR
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naslouchani

dovednosti pro sdélovani verbalniho a
neverbalniho (technika feci, vyraz feci, cviceni
v neverbalnim sdélovani)

specifické komunikacéni dovednosti
(monologické formy-vstup do tématu,
rétorika), dialog

komunikace v rliznych situacich (informovani,
odmitani, omluva, pozdrav, prosba,
presvédcovani, reSeni konfliktli, vyjednavani,
vysvétlovani...

pravda, lez a predstirani v komunikaci

kooperace a

rozvoj individualnich dovednosti pro

kompetice kooperaci CJ, AJ, M, HV, VV,
rozvoj socialnich dovednosti pro kooperaci PC, TV
rozvoj individualnich a socialnich dovednosti
pro etické zvladani situaci soutéze,
konkurence
Moralni dovednosti pro feSeni problémuti a rozhodovani
rozvoj z hlediska rliznych typ problému a CJ, AJ, M, PRV,
reseni socialnich roli-problémy v mezilidskych PR,VL
problému a vztazich, zvladani uc¢ebnich problému
rozhodovaci vazanych na latku predmétti, problémy
dovednosti v seberegulaci
hodnoty, analyzy vlastnich i cizich postoji a hodnot a 1., Iv.,
postoje, jejich projevii v chovani lidi CJ, AJ, M, VV, PC,
prakticka vytvareni povédomi o kvalitach typu TV
etika odpovédnost, spolehlivost, spravedlivost,

respektovani a podobné

pomahajici a prosocialni chovani (clovek
neocekava protisluzbu)

dovednosti rozhodovani v eticky
problematickych situacich vS§edniho dne

3.6.2 Vychova demokratického obcana

e Jsem spravedlivy k sobé i k druhym.

e Jsem tolerantni-uc¢im se respektovat nazory druhych.

e Znam sva prava a povinnosti.

e Utvarim si kladny vztah k domovu a k vlasti.
Charakteristika prafezového tématu

Prarezové téma vychova demokratického ob¢ana ma naucit zaka
orientovat se ve slozitostech, problémech a konfliktech spolecnosti.
Umoznuje mu feSit dané problémy s ohledem na sebe, na druhé, ale i na
celou spolec¢nost.

Realizace

a) interaktivni soucast vzdélavaci oblasti (vztah k sobé samému i ostatnim
lidem, k okolnimu prostfedi, k normam i hodnotam, vztah k domovu a

vlasti)




24

Jazyk a jazykova komunikace
Clovék a jeho svét

Umeéni a kultura

Clovék a zdravi

Clovék a svét prace

O O O O O

projekty

Skolni akce

komunitni kruh

zajmova cinnost

Skolni druzina

minimalni preventivni program

Metody realizace

praktické zkuSenosti a prozitky zakli, atmosféra tfidy, prostfednictvim
vhodnych her, cviceni, modelovych situaci a prislusnych diskusi,
tvorba Skolniho fadu a pravidel hodnoceni

Pfinos prufezového tématu k rozvoji osobnosti zaka
V oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti prufezové téma:

prohlubuje empatii, schopnost aktivhiho naslouchani a spravedlivého
posuzovani

vede k uvazovani o problémech v SirSich souvislostech a ke kritickému
mysleni

vede k aktivnimu postoji v obhajovani a dodrzovani lid. prav a svobod
vede k pochopeni vyznamu fadu, pravidel a zakonu pro fungovani
spole¢nosti

umoznuje participovat na rozhodnutich celku s védomim vlastni
odpovédnosti za tato rozhodnuti a s védomim jejich dusledkt

rozviji a podporuje komunikativni, formulacni, argumentacni,
dialogické a prezentacni schopnosti a dovednosti

V oblasti postoji a hodnot priurezové téma:

motivuje k ohleduplnosti a ochoté pomahat zejména slabsSim

umoznuje posuzovat a hodnotit spoleCenské jevy, procesy, udalosti a
problémy z riznych thlt pohledu (lokalni, narodni, evropska, globalni
dimenze vede k otevienému, aktivnimu, zainteresovanému postoji
v zivote

rozviji disciplinovanost a sebekritiku

uci sebeucté a sebeduivére, samostatnosti a angazovanosti

pfispiva k utvareni hodnot jako je spravedlnost, svoboda, solidarita,
tolerance a odpovédnost

rozviji a podporuje schopnost zaujeti vlastniho stanoviska v pluralité
nazoru

vede k respektovani kulturnich, etnickych a jinych odliSnosti

vede k asertivnimu jednani a ke schopnosti kompromisu
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nazev tem. obsah tematického okruhu realizace
okruhu
obcanska Skola jako model otevieného partnerstvi a

spole¢nost a
Skola

demokratického spolecenstvi, demokraticka
atmosféra a demokratické vztahy ve Skole
zpusoby uplatnovani demokratickych
principu a hodnot v kazdodennim zivoté Skoly

PRV, Ct,sloh,Vl1

obc¢an,
obcanska
spole¢nost a
stat

obcan jako odpovédny ¢len spolecnosti (jeho
prava a povinnosti, schopnost je aktivné
uplatniovat, prijimat odpovédnost za své
postoje a ¢iny, angazovat se a byt
zainteresovany na zajmu celku)

Listina zakladnich prav a svobod, prava a
povinnosti obcana

uloha obc¢ana v demokratické spole¢nosti
zakladni principy a hodnoty demokratického
politického systému (pravo, spravedlnost,
diferenciace, ruznorodost)

I11.
PRV, Ct,sloh, V1

formy volebni systémy a demokratické volby a III.,
participace politika PRV, Ct,sloh,VI1
obcanu v obec jako zakladni jednotka samospravy statu

politickém spolecenské organizace a hnuti

Zivoteé

principy demokracie jako protivaha diktatury a II1.
demokracie anarchie PRV, Ct,sloh,Vl1
jako formy principy demokracie

vlady a zakladni kategorie fungovani demokracie

zpusobu (spravedlnost, fad, norma, zakon, pravo,

rozhodovani moralka)

vyznam Ustavy jako zadkladniho zakona zemé
demokratické zptisoby feSeni konflikta a
problémul v osobnim zivoté i ve spolecnosti

3.6.3 Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

e Vytvorit integrovany pohled zaka na Zivot v evropském prostoru,
rozvijet klicové kompetence, chapat evropské a globalni souvislosti.

e Tolerance ve vztahu k jinym kulturam a zajem o né.

e Zakladni znalosti o evropskych zemich, pochopeni jejich vzajemného
ovlivhovani se v kulture, politice a podobné.

e Premysleni o budoucnosti Evropy a o problémech, které Evropa ma a
které bude muset resit.

Charakteristika prifezového tématu

Prarezové téma vychova k mysleni v evropskych a globalnich
souvislostech ma vychovavat budouciho evropského obcana jako
zodpovédnou a tvorivou osobu schopnou v prubéhu zivota pfizpusobit se v
obcanské a pracovni sféfe i v osobnim zZivoteé.
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Realizace
a) interaktivni soucast vzdélavaci oblasti

o Jazyk a jazykova komunikace
o Clovék a jeho svét
o Uméni a kultura

b) projekty

c) vylety
d) rodinné pfibéhy, zazitky a zkuSenosti z Evropy a svéta

Piinos prufezového tématu k rozvoji osobnosti Zaka
V oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti prufezové téma:

rozviji schopnost srovnavat projevy kultury v evropském a globalnim
kontextu, nachazet spolecné znaky a odliSnosti a hodnotit je v SirSich
souvislostech

rozSifuje a prohlubuje dovednosti potfrebné pro orientaci v evropském
prostredi, seberealizaci a feSeni realnych situaci v otevieném
evropském prostoru

rozviji a integruje zakladni védomosti potfebné pro porozumeéni
socialnim a kulturnim odliSnostem mezi narody

prohlubuje  porozuméni  vlivu  kulturnich, ideologickych a
sociopolitickych rozdili na vznik a feSeni globalnich problémut v jejich
vzajemnych souvislostech

prohlubuje zakladni védomosti nezbytné pro pochopeni struktury a
funkci mezinarodnich a nevladnich organizaci, jejich vlivu na reSeni
globalnich i lokalnich problémti v oblasti humanitarni, politicke,
socialni, ekonomické, kulturni a dodrzovani lidskych prav

prohlubuje védomosti potrebné k pochopeni souvislosti evropskych
kofeni a kontinuity evropského vyvoje a podstaty evropského
integracniho procesu

vede k pochopeni vyznamu spoleénych politik a instituci Evropské
unie; seznamuje s dopadem jejich ¢innosti na osobni i obcansky zivot
jednotlivce i s moznostmi jejich zpétného ovliviiovani a vyuzivani

vede k poznani a pochopeni zivota a dila vyznamnych Evropanu a
iniciuje zajem zakl o osobnostni vzory

rozviji schopnost racionalné wuvazovat, projevovat a korigovat
emocionalni zaujeti v situacich motivujicich k setkavani, srovnavani a
hledani spolec¢nych evropskych perspektiv

V oblasti postoji a hodnot prirezové téma:

utvari pozitivni postoje k jinakosti a kulturni rozmanitosti

podporuje pozitivni postoje k tradicnim evropskym hodnotam
upeviuje osvojovani vzorcli chovani evropského obcana a smysl pro
zodpovédnost

pomaha prekonavat stereotypy a predsudky

obohacuje pohledy zaka na sebe sama z hlediska otevienych zivotnich
perspektiv rozSifenych o moznosti volby v evropské a mezinarodni
dimenzi
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kultivuje postoje k Evropé jako Sirsi vlasti a ke svétu jako globalnimu
prostredi zivota

nazev tem. obsah tematického okruhu realizace
Okruhu

Evropa a svét | rodinné pfibéhy, zazitky a zkuSenosti z II.

nas zajima Evropy a svéta CJ, AJ, PRV, PR

mista, udalosti a artefakty v blizkém okoli
majici vztah k Evropé a svétu

nasi sousedé v Evropé

zivot déti v jinych zemich; lidova slovesnost,
zvyky a tradice narodu Evropy

Objevujeme nase vlast a Evropa I

Evropu a svét | evropské krajiny VvV, PC,V1

Evropa a svét

mezinarodni setkavani

statni a evropské symboly

Den Evropy

zivot Evropanu a styl zivota v evropskych
rodinach

zivotni styl a vzdélavani mladych Evropant

Jsme

kofeny a zdroje evropské civilizace II.

Evropané klicové mezniky evropské historie CJ, AJ, PRV,V1

Evropska integrace

instituce Evropské unie a jejich fungovani
Ctyfi svobody a jejich dopad na zivot jedince
co Evropu spojuje a co ji rozdéluje
mezinarodni organizace a jejich prispéni k
feSeni problému déti a mladeze

Chranime vztahy mezi staty EU a jejich vzajemna pomoc | II.
svou vlast informace o obrané CR CJ, AJ, PRV,VI,Pf

3.6.4 Multikulturni vychova

Multikulturni vychova poskytuje zaktim zakladni znalosti o riiznych
etnickych a kulturnich skupinach zijicich v ceské a evropské
spole¢nosti.

Uci zaky komunikovat a zit ve skupiné s prislusniky odliSnych
sociokulturnich skupin, uplatniovat sva prava a respektovat prava
druhych, chapat a tolerovat odliSné zajmy, nazory i schopnosti
druhych.

Rozviji schopnost poznavat a tolerovat odliSnosti jinych narodnostnich,
etnickych, nabozenskych, socialnich skupin a spolupracovat s
prislusniky odliSnych sociokulturnich skupin.

Stimuluje, ovliviiuje a koriguje jednani a hodnotovy systém zaku, uci
je vnimat odliSnost jako prilezitost k obohaceni, nikoli jako zdroj
konfliktu.
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Charakteristika prifezového tématu
Prarezové téma multikulturni vychova umoznuje zakiim seznamovat

se s rozmanitosti raznych kultur, jejich tradicemi a hodnotami. U¢i poznavat
zaky vlastni kulturni identitu, tradice a hodnoty.
Multikulturni vychova se hluboce dotyka i mezilidskych vztaht ve §kole,
vztahu mezi uciteli a zaky, mezi zaky navzajem, mezi §kolou a rodinou, mezi
Skolou a mistni komunitou. Skola jako prostfedi, v némz se setkavaji zaci z
nejruznéjSiho socialniho a kulturniho zazemi, by meéla zabezpecit takoveé
klima, kde se budou vSichni citit rovnopravné, kde budou v majoritni
kulture Gispésni i zaci minorit a zaci majority budou poznavat kulturu svych
spoluzaku - prislusnikt minorit. Tim pfispiva k vzajemnému poznavani obou
skupin, ke vzajemné toleranci, k odstranovani nepratelstvi a predsudkd vaci
Snepoznanému“.“ (podle RVP ZV)
Realizace

a) interaktivni soucast vzdélavaci oblasti

o Jazyk a jazykova komunikace

o Clovék a jeho svét

o Umeéni a kultura
b) projekty
c) Skolni akce
Metody realizace

e prostrednictvim vhodnych her, cviceni, modelovych situaci

a prislusnych diskusi

Pfinos prufezového tématu k rozvoji osobnosti zaka
v oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti prurezové téma:

e rozviji dovednost rozpoznat projevy rasové nesnasenlivosti a napomaha
prevenci vzniku xenofobie

e uci zaky uvédomovat si mozné dopady svych verbalnich i neverbalnich
projevu a pripravenosti nést odpovédnost za své jednani,

e poskytuje zaktim zakladni znalosti o rznych etnickych a kulturnich
skupinach Zijicich v ceské a evropské spolecnosti

e rozviji dovednost orientovat se v pluralitni spolecnosti a vyuzivat
interkulturnich kontaktt k obohaceni sebe i druhych

e uci zaky komunikovat a zit ve skupiné s prislusniky odliSnych
sociokulturnich skupin, uplatnovat sva prava a respektovat prava
druhych, chapat a tolerovat odliSné zajmy, nazory i schopnosti
druhych

e udi prijmout druhého jako jedince se stejnymi pravy, uvédomovat si, ze
vSechny etnické skupiny a vSechny kultury jsou rovnocenné a zadna
neni nadrazena jiné

e rozviji schopnost poznavat a tolerovat odliSnosti jinych narodnostnich,
etnickych, nabozenskych, socialnich skupin a spolupracovat s
pfislusniky odliSnych sociokulturnich skupin
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poskytuje znalost mnékterych zakladnich pojmt —multikulturni
terminologie: kultura, etnikum, identita, diskriminace, xenofobie,
rasismus, narodnost, netolerance aj.

V oblasti postoji a hodnot prurezové téma:

uci vnimat sebe sama jako obcana, ktery se aktivné spolupodili na
utvareni vztahu spolecnosti k minoritnim skupinam

pomaha uvédomovat si neslucitelnost rasové (nabozenské ¢i jiné)
intolerance s principy zivota v demokratické spolecnosti

pomaha zakltm prostfednictvim informaci vytvaret postoje tolerance a
respektu k odliSnym sociokulturnim skupinam, reflektovat zazemi
prislusniku ostatnich sociokulturnich skupin a uznavat je

napomaha zakim uvédomit si vlastni identitu, byt sam sebou,
reflektovat vlastni sociokulturni zazemi

stimuluje, ovliviiyje a koriguje jednani a hodnotovy systém zaku, uci je
vnimat odliSnost jako prilezitost k obohaceni, nikoli jako zdroj
konfliktu

vede k angaZovanosti pfi potirani projevil intolerance, xenofobie, diskriminace a
rasismu

nazev tem. obsah tematického okruhu realizace
Okruhu

Kulturni jedineénost kazdého ¢lovéka a jeho

diference individualni zvlastnosti CJ, AJ, PRV, HV,

respektovani zvlastnosti riznych etnik
(zejména cizinct nebo pfislusnikt etnik

\'AY%

Lidské vztahy

pravo vsech lidi zit spolecné a podilet se na
spolupraci

udrzovat tolerantni vztahy a rozvijet
spolupraci s jinymi lidmi bez ohledu na jejich
kulturni, socialni, nabozenskou, zajmovou
nebo generacni pfislusnost; vztahy mezi
kulturami (vzajemné obohacovani riznych
kultur, ale i konflikty vyplyvajici z jejich
rozdilnosti)

uplatnovani principu sluéného chovani
tolerance, empatie, umeéni vzit se do role
druhého

lidska solidarita, osobni pfispéni k zapojeni
zakl z odliSného kulturniho prostfedi do
kolektivu tridy

CJ, PRV

Etnicky
pavod

rovnocennost vSech etnickych skupin a kultur
zakladni informace o raznych etnickych a
kulturnich skupinach Zijicich v ceskeé a
evropské spolecnosti

rizné zpusoby zivota, odliSné mySleni a
vnimani sveéta

Multikulturali

Multikulturalita soucasného svéta a
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ta predpokladany vyvoj v budoucnosti CJ, AJ
multikulturalita jako prostredek vzajemného
obohacovani

vyznam uzivani ciziho jazyka jako nastroje
dorozumeéni a celozivotniho vzdélavani
naslouchani druhym

Princip Otazka lidskych prav

socialniho Rasismus CJ
smiru a

solidarity

3.6.5 Enviromentalni vychova
e Uveédomovat si vzajemné vztahy Zivotniho prostfedi a organismu a
jejich oboustranné ovlivihovani.
e Setfit pFirodu.
e Chapat vliv zakladnich regionalnich a globalnich ekologickych
problému na zivot a zivotni prostfedi.
e Pecovat o své zdravi a dodrzovat spravny zdravotni styl.
Charakteristika prifezového tématu
Priarezové téma enviromentalni vychova vede zaky k postupnému
pochopeni slozitosti a komplexnosti vztaht ¢lovéka a zivotniho prostfedi. U¢i
je ochranovat a utvaret prostredi v zajmu rozvoje lidské civilizace.
Realizace
a) integrativni soucast vzdélavaci oblasti
o Jazyk a jazykova komunikace
o Clovék a jeho svét
o Umeéni a kultura
o Clovék a zdravi
o Clovék a svét prace
b) projekty
c) Skolni akce
d) zajmova c¢innost (pfirodovédny krouzek)
e) Skolni druzina
Metody realizace
e pozorovani, praktické cinnosti, kazdodenni ¢innosti, prostfednictvim
vhodnych her, cviceni, modelovych situaci a prislusnych diskusi
Pfinos prufezového tématu k rozvoji osobnosti Zaka

V oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti prurezové téma:
e umoznuje pochopeni souvislosti mezi lokalnimi a globalnimi problémy
a vlastni odpovédnosti ve vztazich k prostredi
e poskytuje =znalosti, dovednosti a péstuje navyky nezbytné pro
kazdodenni zadouci jednani ob¢ana vaci prostiedi
e uci hodnotit objektivnost a zavaznost informaci tykajicich se
ekologickych problému
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uc¢i komunikovat o problémech zivotniho prostfedi, vyjadrovat,
racionalné obhajovat a zdlivodnovat své nazory a stanoviska

rozviji porozuméni souvislostem v biosféfe, vztahtim clovéka a
prostfedi a disledktim lidskych ¢innosti na prostfedi

vede k uvédomovani si podminek Zivota a moznosti jejich ohrozovani
prispiva k poznavani a chapani souvislosti mezi vyvojem lidské
populace a vztahy k prostfedi v riznych oblastech svéta

ukazuje modelové priklady jednani z hledisek zivotniho prostfedi a
udrzitelného rozvoje zadoucich i nezadoucich

napomaha rozvijeni spoluprace v péci o zivotni prostfedi na mistni,
regionalni, evropské i mezinarodni irovni

seznamuje s principy udrzitelnosti rozvoje spolecnosti.

V oblasti postoji a hodnot prurezové téma:

pfispiva k utvareni zdravého zivotniho stylu a k vnimani estetickych
hodnot prostredi

vede k angazovanosti v feSeni problému spojenych s ochranou
zivotniho prostredi

prispiva k vnimani zivota jako nejvyssi hodnoty

vede k odpovédnosti ve vztahu k biosféfe, k ochrané prirody a
pfrirodnich zdroju

vede k pochopeni vyznamu a nezbytnosti udrzitelného rozvoje jako
pozitivni perspektivy dalSiho vyvoje lidské spolecnosti

vede k vnimavému a citlivéemu pristupu k pfirodé a pfirodnimu a
kulturnimu dédictvi

podnécuje aktivitu, tvofivost, toleranci, vstficnost a ohleduplnost ve
vztahu k prostredi

nazev tem. obsah tematického okruhu realizace
Okruhu
Ekosystémy les v nasem prostfedi

pole a jejich okoli CJ, PRV, PR, VV,

vodni zdroje (lidské aktivity spojené s vodnim | PC
hospodafstvim, dulezitost pro krajinnou
ekologii)

mofe

lidské sidlo-meésto-vesnice (umély ekosystém,
jeho funkce a vztahy k okoli

kulturni krajina (pochopeni hlubokého
ovlivnéni pfirody v prabéhu vzniku civilizace
az po dnesSek)

Zakladni voda (vztahy vlastnosti vody a Zivota, vyznam
podminky vody pro lidské aktivity, ochrana jeji Cistoty, PRV, PR, VV
zivota pitna voda ve svété a u nas, zplsoby feSeni)

ovzdusi (vyznam pro zivot na Zemi,
ohrozovani ovzdusi a klimatické zmény,
propojenost svéta, Cistota ovzdusi u nas)
puda (zdroj vyzivy, ohrozeni ptdy




32

ochrana biologickych druhti

energie

pfirodni zdroje (zdroje surovinové a
energetické, jejich vyCerpatelnost, vlivy na
prostredi..)

Lidské zemédeélstvi a zivotni prostredi, ekologické

aktivity a zemédélstvi PRV, PR,
problémy doprava a zivotni prostiedi recyklohrani
zivotniho pramysl a zivotni prostredi

prostredi odpady a hospodareni s odpady (odpady a

pfiroda, principy a zpusoby hospodareni s
odpady, druhotné suroviny)

ochrana prirody a kulturnich pamatek
zmeény v krajiné (krajina dfive a dnes, vliv
lidskych aktivit

Den Zemé
Vztah clovéka | naSe obec ( feSeni odpadového hospodarstvi,
k prostredi pfiroda a kultura obce a jeji ochrana, PRV, PR

zajisStovani ochrany zivotniho prostfredi v obci
nas zivotni styl (spotfeby véci, energie,
odpady, zpusoby jednani a vlivy na prostredi)
aktualni (lokalni) ekologicky problém
prostredi a zdravi

3.6.6 Medialni vychova
e Prispiva ke schopnosti iispéSné a samostatné se zapojit do medialni
komunikace.

e Rozviji komunikacni schopnost, zvlasté pfi vefejném vystupovani a
stylizaci psaného a mluveného textu.

e Prispiva ke schopnostem pfizplisobit vlastni ¢innost potfebam a ciliim
tymu.

® Vede k uvédomovani si hodnoty vlastniho Zivota (zvlasté volného casu)
a odpovédnosti za jeho naplnéni.

e Napomaha k uvédomeéni si moznosti svobodného vyjadreni vlastnich

postoju a odpovédnosti za zptisob jeho formulovani a prezentace.
Charakteristika prufezového tématu

Prarezové téma medialni vychova uci zaky poznavat zakladni poznatky
a dovednosti medialni komunikace a prace s médii, protoze ta maji vyrazny
vliv na chovani jedince a spole¢nosti, na utvareni zivotniho stylu a na kvalitu
zivota.
Medialni vychova ma vybavit zaka zakladni tirovni medialni gramotnosti. Ta
zahrnuje jednak osvojeni si nékterych zakladnich poznatkt o fungovani a
spolecenské roli souc¢asnych médii (o jejich historii, struktufe fungovani),
jednak ziskani dovednosti podporujicich poucené, aktivni a nezavislé
zapojeni jednotlivce do medialni komunikace. PredevSim se jedna o
schopnost analyzovat nabizena sdéleni, posoudit jejich vérohodnost a
vyhodnotit jejich komunikacni zameér, popripadé je asociovat s jinymi
sdélenimi. Dale pak orientaci v mediovanych obsazich a schopnost volby
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odpovidajiciho média jako prostfedku pro naplnéni nejraznéjsSich potreb — od
ziskavani informaci pres vzdélavani az po naplnéni volného casu.“ (podle
RVP ZV)

Charakteristika prifezového tématu

Priarezové téma medialni vychova uéi zaky poznavat zakladni
poznatky a dovednosti medialni komunikace a prace s médii, protoze
ta maji vyrazny vliv na chovani jedince a spole¢nosti, na utvareni
zivotniho stylu a na kvalitu Zivota.
umoznuje pochopeni cili a strategii vybranych medialnich obsahtvede
k osvojeni si zakladnich principtt vzniku vyznamnych medialnich
obsaht (zvl. zpravodajskych)
vytvari pfedstavu o roli médii v kazdodennim Zivoté v regionu (v
lokalite)
vede k rozeznavani
komunikaci
prispiva ke schopnosti prizptisobit vlastni ¢innost potfebam a cilim
tymu
umoznuje ziskat pfedstavy o roli médii v klicovych spolecenskych
situacich a v demokratické spolecnosti vubec (véetné pravniho
kontextu

platnosti a vyznamu argumentu ve vefejné

V oblasti postoji a hodnot prirezové téma:

vede k uvédomovani si hodnoty vlastniho Zivota (zvlasté volného casu)
a odpovédnosti za jeho naplnéni

rozviji citlivost vii€i stereotyptim v obsahu meédii i zptisobu zpracovani
medialnich sdéleni

rozviji citlivost vi¢i predsudkiim a zjednoduSujicim soudum o
spolecnosti (zejména o mensSinach) i jednotlivci

napomaha k uvédomeéni si moznosti svobodného vyjadfeni vlastnich
postoji a odpovédnosti za zpusob jeho formulovani a prezentace

nazev tem. |obsah tematického okruhu realizace
okruhu

Kritické pé€stovani kritického pristupu ke

Cteni a zpravodajstvi a reklameé CJ
vnimani hledani rozdilth mezi informativnim,

medialnich zabavnim a reklamnim sdélenim

sdéleni

Fungovani a | razné typy sdéleni, jejich rozliSovani a

vliv medii ve | jejich funkce CJ

spolec¢nosti

rozdil mezi reklamou a zpravou a mezi
faktickym a fiktivnim obsahem

Fungovani a
vliv médii ve
spole¢nosti

vliv meédii na kulturu
role médii v politickych zménach
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Tvorba uplatnéni a vybér vyrazovych prostredkti .

medialniho tvorba medialnich sdéleni, rozhlas, televizi | CJ

sdéleni ¢i internetové médium

Prace v utvareni tymu

realizacnim | komunikace a spoluprace v tymu CJ, AJ, VV, PC
tymu stanoveni si cile, casového harmonogramu

a delegovani ukolt a zodpovédnosti
faktory ovlivnujici praci v tymu

3.6.7 Rodinna a sexualni vychova

e Ucdi chapat a vnimat sebe sama , své potfeby i potreby druhych

® Rozviji komunikacni schopnost s druhymi lidmi

e Ucdi vnimat vlastni city a zachazeni s nimi
Charakteristika prifezového tématu

L Priirezové téma rodinna a sexualni vychovy uci zaky vnimat sebe

sama, své vlastni potfeby citové, vztahové, fyzické a na zakladé téchto
potfeb usmeérnovat svoje vlastni chovani vic¢i sobé i druhym lidem ,
uci zaky komunikovat o svych potrebach a problémech, zaroven uci i
naslouchat ostatnim lidem v tizkém rodinném kruhu a respektovat
jejich chovani ¢i pozadavky

V oblasti postoji a hodnot prirezové téma:

e vede k uvédomovani si dustojnosti vlastni osobnosti

® rozviji citlivé chovani vicéi sobé, vlastnimu télu i vii¢i druhym

nazev tem. | obsah tematického okruhu realizace
okruhu
Uvédoméni | poznavani vlastniho téla, odliSnosti
si sebe sama | pohlavi CJ, Prv
vnimani vlastnich potteb dusSevnich i
fyzickych
vytvareni schopnosti tyto potreby vyjadrit
Postaveni uvédomeéni si vlastni dustojnosti
jedince ve komunikace s opacnym pohlavim CJ
spolec¢nosti
Postaveni vnimani vlastni tlohy v rodiné CJ
jedince vnimani vlastnich potfeb i potfeb ¢clent
v rodiné rodiny

tolerance druhych
komunikace se ¢leny rodiny

4 Ucebni plan
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4.1 uCebni plan pro 1. - 4. ro¢nik zakladniho vzdélavani

Vzdélavaci oblasti Vzdélavaci Roénik 1. stupern celkem
obory
; Disponibilni
1. (2. |3 |4 RVP | SVP | Casova
dotace RVP
>~ ” -
oo |teskviamvkalg 145 |9 |5 | |33 |36 |3
Jazyk a jazykova | literatura
Matematika _a __Jeii | \atematika |5 |5 |5 |5 20 |19 |1
aplikace _ = = = = = = =
Informacéni a
komunikaéni Informatika 0 0 1 2 1 0
technologie
Prvouka 2 2 2 0
Clovék a jeho svét Viastivéda 0 0 0 1 11 8 3
Piirodovéda 0 0 0 1
Clovék a spole¢nost 0 0 0 0 0 0 0
Clovék a pfiroda 0 |0 |0 |oO 0 0 0
e FrENE
Uméni a kultura Y ] 12 |9 0
Vytvarna
v 1 1 1 2
vychova
Clovek a zdravi Télesna 2 12 12 |2 10 |8 0
vychova =
Xy . . Pracovni
Clovék a svét prace &innosti 1 1 1 1 5 4 0
Celkem 20 122 |24 |25 102 | 92 10

4.2 Poznamky k ucebnimu planu
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V ucebnim planu SVP jsou dodrzeny podminky:

e je dodrzena povinna casova dotace na prvnim stupni

e neni prekrocena maximalni tydenni hodinova dotace stanovena pro
jednotlivé rocniky zakladniho vzdélavani Skolskym zakonem (1. a 2.
rocnik 22 hodin, 3. az 5. ro¢nik 26 hodin)

e Obsahova napln vzdélavacich obortl je pfizptisobena profilaci Skoly,
regionalnim zvlastnostem a schopnostem zakui.

e Do ucebniho planu skoly byl za¢lenén nepovinny predmét nabozenstvi, ktery
nabizi zaklim vyuku fimskokatolického naboZzenstvi.

Celkova povinna casova dotace je tvofena minimalni ¢asovou dotaci pro
vzdélavaci oblasti (vzdélavaci obory) a disponibilni c¢asovou dotaci.
Disponibilni ¢asova dotace je vyuzita k posileni ¢asové dotace jednotlivych
vzdélavacich oblasti a vzdélavacich obort nad ramec zavazného minima (viz.
Tabulace ucéebniho planu). Disponibilni hodiny jsou vyuzity k posileni
jednotlivych predmétti tak, aby mohly byt plnény vychovné vzdélavaci
strategie SVP a vyuka mohla byt realizovana ve tfidach s nékolika ro¢niky.

VZDELAVACI OBLASTI

Vyuka jednotlivych predméta probiha
e ve vyucovaci hodiné
e v blocich (spojeni maximalné 5 vyucovacich hodin)
e v kratkodobych (nékolikadennich) ¢i dlouhodobych (tydennich,

meésicnich, celoro¢nich) projektech

e pfinejraznéjsich akcich Skoly

Jazyk a jazykova komunikace

e navySeni o jednu disponibilni hodinu v prvnim ro¢niku a po dvou
hodinach ve druhém a tretim roc¢niku

e vzdélavaci obsah vzdélavaciho oboru Cesky jazyk a literatura ma
komplexni charakter a je clenén do slozek: Komunikacni a slohovad
vychova, Jazykovd vychova a Literarni vychova,

e vzdélavaci obsah vzdélavaciho oboru Cesky jazyk a literatura je realizovan
ve v8ech roénicich v pfedmétech Cesky jazyk, éteni, psani a sloh,

e TfecCova vychova a psani je soucasti Komunikacni a slohové vychouvy,

e soucasti oboru Cesky jazyk a literatura je péce o rozvoj Ctendiské
gramotnosti.

Cizi jazyk - Anglicky jazyk

e vzdéeélavaci obsah vzdélavaciho oboru Anglicky jazyk je realizovan od
3.roc¢niku,

e prednostné je zaktim nabidnuta vyuka Anglického jazyka,

Matematika a jeji aplikace

e navySeni o jednu disponibilni ve vSech roc¢nicich,

e Matematika a jeji aplikace je realizovan ve vSech rocnicich,

e rysovani je soucasti matematiky.

Informatika
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e jedna vyucovaci hodina ve 4. ro¢niku

Clovék a jeho svét

e vzdélavaci obsah vzdélavaciho oboru Clovék a jeho svét je realizovan v 1.
az 3.rotniku jako vyucovaci predmeét Prvouka a ve 4. rocniku
v Prirodovédé a Viastivéde

e soucasti obsahu vzdélavaciho oboru Clovék a jeho svét je Dopravni
vychova, Vychova ke zdravi — zdravému zivotnimu stylu, projekt Zdravé
zuby, Prevence urazu a pruvni pomoc, Ochrana clovéka za mimoradnych
uddlosti, Prevence nasili a Sikanovani, Prevence socidlné patologickych jevt

Uméni a kultura

e vzdélavaci obsah vzdélavacich obord Hudebni vychova a Vytvarnd
vychova je realizovan ve vSech rocnicich.

Clovék a zdravi

e vzdélavaci obsah vzdélavaciho oboru Télesna vychova je realizovan ve
vSech rocnicich; ¢asova dotace pro télesnou vychovu je 2 hodiny tydné,

e Skola maximalné vyuziva okolnich podminek - hriSté, tenisové kurty,
okolni krajinu (turistika, rybnik u Skoly na brusleni),

e Zdravotni télesna vychova je soucasti vzdélavaciho obsahu vzdélavaciho
oboru Télesna vychova, jejiz prvky jsou preventivné vyuzivany v hodinach
télesné vychovy pro vSechny zaky,

e vzdélavaci obsah vzdélavaciho oboru Vychova ke zdravi je zarazen do
vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét.

Clovék a svét prace

e vzdélavaci obsah vzdélavaciho oboru Clovék a svét prdce je realizovan ve
vSech rocnicich jako vyucovaci predmeét Praktické ¢innosti.

Dopravni vychova, Zdravé zuby, Ochrana clovéka za mimofadnych

udalosti

e vyuka je realizovana formou tydennich projektti a dale je zafazena do
obsahu vzdélavaciho oboru Clovék a jeho svét.

Plavecky vycvik

e je realizovan kazdy rok po 20 hodinach pro zaky 3. a 4. roénikt1 + po
10hodinach pro zaky 1. a 2. ro¢nikt

Prevence socialné patologickych jevi

e Skola ma zpracovany Minimdlni preventivni program, ktery kazdy rok
vyhodnocuje a inovuje.

4.3 Doplnék vzdélavaci ¢innosti

Nepovinné predméty

e vyuka Ndbozenstvi (1 hodina tydné)

Skolni druzina

je dulezitym vychovnym partnerem rodiny a §koly

pomaha plnit vzdélavaci cile a rozvijet specifické nadani déti,

ma dulezitou tllohu v prevenci negativnich socialnich jeva,

realizuje vychovné vzdélavaci c¢innost zejména formou odpocinkovych,
rekreacnich a zajmovych ¢innosti,
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e umoznuje zakim pripravu na vyucovani,
e velka pozornost je vénovana pobytu déti venku.
e jeji ¢cinnost se fidi Radem §kolni druziny

® provozni doba je upravena zejména podle dojizd€jicich zak,

5 Ucebni osnovy

5.1 Jazyk a jazykova komunikace
5.1.1 Cesky jazyk
Charakteristika vyucovaciho pfedmétu
Je rozdélen do tii vzdélavacich oblasti:

e komunikaé¢ni a slohova vychova,

e jazykova vychova,

e literarni vychova.

Vzdélavani v predmeétu cesky jazyk smeétruje k:
e ovladnuti zakladnich jazykovych jevll pro dorozumivani v Gstni i
pisemné podobé,
e osvojovani a rozvijeni ¢tenarskych schopnosti a dovednosti,
e vyuzivani ruznych zdroju informaci (napfiklad slovniktd, encyklopedii,
katalogti a podobné).

Obsahové, casové a organizacni vymezeni

Vyucovaci predmét cesky jazyk se vyucuje jako samostatny predmeét ve vSech
rocnicich:

1. ro¢nik 8 hodin tydne,
2. ro¢nik 10 hodin tydneé,
3. ro¢nik 9 hodin tydneé
4. ro¢nik 8hodin tydneé

Byl casové posilen o 1 dispon. hodinu v 1.ro¢niku, o 2 disp.hodiny ve
2.ro¢niku a o 1 disp.hodinu ve 3.ro¢niku, o 1dispon. hod ve 4. ro¢niku tento
vyucovaci pfedmét prolina vSemi vzdélavacimi oblastmi SVP. Formou
realizace vzdélavaciho obsahu je vyucovaci hodina.

Zaclenéni prarezovych témat

1. Osobnostni a socialni vychova (OSV)

A - Osobnostni rozvoj

rozvoj schopnosti poznavani, sebepoznani a sebepojeti, seberegulace a
sebeorganizace, kreativita, samostatné a sebevédomé vystupovani a jednani
B - Socialni rozvoj

poznavani lidi, mezilidské vztahy, efektivni, bezproblémova a bezkonfliktni
komunikace i v méné béznych situacich, bezpe¢na komunikace
prostrednictvim elektronickych meédii

C - Moralni rozvoj
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feSeni problému a rozhodovaci dovednosti, hodnoty, postoje, prakticka etika
3. Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech (EGS)
Evropa a svét nas zajima, objevujeme Evropu a svét, jsme Evropané

4. Multikulturni vychova (MKV)

kulturni diference, lidské vztahy, etnicky ptvod, multikulturalita, princip
socialniho smiru a solidarity

5. Environmentalni vychova (EV)

ekosystémy, zakladni podminky zivota, lidské aktivity a problémy zivotniho
prostredi, vztah clovéka k prostredi

6. Medialni vychova (MV)

kritické ¢teni a vnimani medialnich sdéleni , fungovani a vliv médii ve
spole¢nosti

Tematické okruhy produktivnich ¢innosti

tvorba medialniho sdéleni, prace v realizacnim tymu

Vychovné a vzdélavaci strategie

Metody prace :
+ slovni
o monologickeé (popis, vypraveni, vysvétleni, prednaska)
o dialogické (rozhovor, diskuse, beseda, dramatizace, brainstorming)
o metody prace s ucebnici, knihou, internetem
+ nazorné demonstracni
« praktickeé ¢innosti
« prace s textem
+ samostatné prace zakt
« motivacni
+ problémové
+ sdélovaci
+ aktivizujici
o diskusni
o inscenacni
o situacni
o didaktickeé hry
+ kontroly, hodnoceni a klasifikace
Formy prace:
+ vyucovaci hodina
+ projektove dny
« prace ve skupiné
« beseda
+ loutkové divadlo
+  manaskové divadlo
« film
+ poslech pohadky
+ besidka (vystoupeni)

Nastroje a pomucky:
+ Orffovy nastroje, bzucak
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+ deskové hry —

+ didaktické hry -

+ pohadky, pribéhy s détskym hrdinou na VHS, DVD, CD
« vyukovy software, knihy, encyklopedie, internet

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj zaku
Kompetence k uceni:
- ucitel vede zaky ke stalému zdokonalovani ¢teni,
- ucitel vytvari podminky pro ziskavani dalSich informaci
potrebnych k praci,
- ucitel stanovuje dil¢i vzdélavaci cile v pravopisu,
- ucitel motivuje zaky k aktivnimu zapojovani se do vyucovaciho
procesu.
- ucitel uci zaky sebehodnoceni
- zak - si stanovuje pripravy na vyuku
- zak — se uci zobecnovat

Kompetence k feSeni problémau:

e ucitel motivuje zaky k navrhovani riznych feSeni problému,
dokoncovani ukoltl a zdivodnovani svych zavéru,

e ucitel motivuje zaky k vzajemné spolupraci a pomoci,

e ucitel hodnoti praci zaku zpusobem, ktery jim umoznuje vnimat
vlastni pokrok.

e zak - vyhledava informace,

e zak - Uucastni se literarnich soutézi

e zak — pracuje na projektech

Kompetence komunikativni:

e ucitel vede zaky k vystiznému a kultivovanému projevu,
ucitel motivuje zaky k prezentovani svych mysSlenek a nazoru
diskutuje s zaky nad problémy
zak — sleduje divadelni predstaveni
zak — vypravi své zazitky, obsah, d¢&;j
zak — vystupuje na besidkach.

Kompetence socialni a personalni:
e ucitel organizuje praci ve skupinach, aby zaci spolupracovali pfi feSeni
problémt,
e ucitel vede zaky k prezentaci svych mysSlenek a nazoru a
k vzajemnému respektu,
ucitel vytvari prilezitosti pro relevantni komunikaci mezi zaky,
ucitel motivuje zaky k respektovani pokynt pedagogu.
zak — dodrzuje dohodnuta pravidla
zak — strida se v rolich ve skupiné

Kompetence obcanskeé:
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ucitel vyuziva literatury naucné i védecké k vytvareni postoje

k prirodé, k zivotnimu prostfedi a podobné,

ucitel motivuje zaky ke zvladnuti komunikace i ve vyhranénych
situacich,

pro zaky s postizenim jsou k dispozici vhodné prizptisobené pracovni
materialy.

ucitel dba na dodrzovani stanovenych pravidel

ucitel respektuje rozdily

zak - vyhyba se vulgarismim

zak -pomoci literatury poznava dobro a zlo

Kompetence pracovni:

ucitel vede zaky k organizovani a planovani uceni,

ucitel se zajima, jak zakuim vyhovuje jeho zptisob vyuky,

ucitel pozaduje dodrzovani dohodnuté kvality, postupi, termint
zak — dodrzuje zakladni hyg.navyky

zak — zapojuje se do projektu.

Kompetence digitalni:

zak dostava prostor ke ¢teni elektronickych textt s hlubsim
porozuménim, v€etné porozuméni vyznamu obraznych symbolt

zak je veden ke zjisténi, které ctenarskeé strategie jsou vhodné i pro
digitalni ¢teni a k vyuzivai grafickych organizéru pro tridéni a
usporadani informaci

ucitel vyuziva pouziti navigace v ruznych prostredich obrazovky —
Sipky, mapy, stranek

ucitel klade dliraz na hodnoceni dtivéryhodnosti digitalnich informaci,
které zaci vyhledaji a na ovéfovani informaci z vice zdrojt

zak je podporovan k ziskani dovednosti a navyka spojenych s psanim
na dotykovém displeji a v orientaci v rozlozeni jednotlivych znaku,
velkych a malych pismen, Cislic a symbolt na klavesnici vedeme zaky
k dodrzovani zakladnich hygienickych navyku pfi praci s digitalnimi
technologiemi

ucitel vede zaky ke vhodnému vybirani technologii s ohledem na
zvoleny format sdéleni: sms,e-mail, chat... a pro sdileni vysledku
samostatné nbo spolecné prace

ucitel motivuje zaky k tvrobé pfibéhu prostfednictvim digitalniho
storytellingu

ucitel umoznuje zaktim vyuzivani online slovnikt: slovnik spisovné
cestiny, slovnik cizich slov

zak je veden k odliSeni vlastniho a ciziho obsahu, k vnimani
problematiky autorstvi

5.1.2 Cizi jazyk - Anglicky jazyk
Charakteristika vyucovaciho predmétu
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Vzdélavani v predmeétu anglicky jazyk smeéruje k:

e ziskavani zajmu o studium ciziho jazyka a vytvareni pozitivniho vztahu
k tomuto predmétu,

e osvojeni potrebnych jazykovych znalosti a dovednosti, k aktivhimu
vyuziti i¢inné komunikace v cizim jazyce,

e ziskani schopnosti Cist s porozumeénim primeérené texty v daném cizim
jazyce,

e porozumeéni pfimérene (jazykoveé, obsahove, rozsahem) narocnému
ustnimu sdéleni na Grovni osvojenych znalosti,

e poznani kultury zemi prislusné jazykové oblasti, vyhledani
nimi,

e pochopeni vyznamu znalosti cizich jazyki pro osobni zivot, formovani
vzajemného porozuméni mezi zemémi, respektu a tolerance k odliSnym
kulturnim hodnotam jinych narodu.

‘ Obsahové, casové a organizacni vymezeni

3 hodiny tydné ve III. rocniku 3hodiny tydneé ve IV. ro¢niku

Anglicky jazyk je dulezity cizi jazyk. Prispiva k chapani a objevovani
skutecnosti. Poskytuje jazykovy zaklad pro komunikaci zakti v Evropé i ve
SVEte.

Pozornost v hodinach je zamérena na nacvik porozuméni mluvenému slovu,
na osvojeni zvukové podoby anglictiny a na gramatiku. Zaci pracuji s
bohatym obrazovym materialem v ucebnici a v pracovnim seSité. V
kombinaci se zvukovou nahravkou napodobuji spravnou vyslovnost rodilych
mluvcich. Bohaté jsou vyuzivany jednoduché rikanky, pisné, nacvicovani
dialogt a konverzace.

Angli¢tina je jednim z jednacich jazyki mezinarodnich organizaci. Pronika
vSak i do kazdodenniho Zivota déti. S angli¢tinou se pravidelné setkavame
prostfednictvim napist na zbozi v obchodech, v popularni hudbé, ve filmu i
pri praci s pocitacem.

Ucebnice i pracovni seSity jsou koncipovany pro stavajici casovou dotaci tfi
vyucovacich hodin tydné ve 3. rocniku. Ucebnice obsahuje nejen prehledy
gramatiky a slovnik, ale i fadu textt z riznych oblasti zivota déti daného
véku a seznamuje je s zivotem, zvyky a povinnostmi jejich vrstevnika v
Evropé.

Formou realizace vzdélavaciho obsahu je vyucovaci hodina.

Zaclenéni prarezovych témat

2. Osobnostni a socialni vychova

A - Osobnostni rozvoj

rozvoj schopnosti poznavani, sebepoznani a sebepojeti, seberegulace a
sebeorganizace

B - Socialni rozvoj
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poznavani lidi, mezilidské vztahy, komunikace, kooperace a kompetice

C - Moralni rozvoj

feSeni problému a rozhodovaci dovednosti, hodnoty, postoje, prakticka etika
3. Vychova k mysSleni v evropskych a globalnich souvislostech

Evropa a svét nas zajima, objevujeme Evropu a svét, jsme Evropané

4. Multikulturni vychova

kulturni diference, lidské vztahy, etnicky puvod, multikulturalita

6. Medialni vychova

Tematické okruhy produktivnich ¢innosti

prace v realizacnim tymu

Vychovné a vzdélavaci strategie

Metody prace:
+ slovni
o monologické (popis, vypraveéni, vysvetleni)
o dialogickeé (rozhovor, beseda, dramatizace)
o metody prace s ucebnici, knihou, internetem
+ nazorné demonstracni
+ praktické Cinnosti
+ prace s textem
+ samostatné prace zakt
+ motivacni
+ sdélovaci
+ didaktické hry
kontroly, hodnoceni a klasifikace

Formy prace:
« vyucovaci hodina
« prace ve skupiné
+ poslech jednoduchého pribéhu
+ besidka (vystoupeni)
« dramatizace dialogt
« projekty

Nastroje a pomucky:
+ pohadky, pribéhy s détskym hrdinou na VHS, DVD, CD
« vyukovy software, knihy, slovnik, internet
+ obrazkové karty, slova
+ nasténné obrazy
+ prehledy mluvnice

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj zaku
Kompetence k uceni:

e ucitel vede zaky k vybirani a vyuzivani vhodnych zptsobu a metod pro
efektivni uceni,
e ucitel vede zaky k propojeni ziskanych poznatkt do SirSich celkd,
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ucitel vede zaky k poznavani smyslu a cile uceni,

ucitel vede zaky k ovérovani vysledku,

ucitel zadava ukoly, pfi kterych zaci vyhledavaji a kombinuji
informace.

zak — stanovuje si pravidla pfipravy na vyuku

zak — uci se rozliSovat grafickou a mluvenou podobu

zak — ¢te prvni anglickou literaturu

Kompetence k feSeni problémau:

ucitel vede zaky k schopnosti pochopit problém,

ucitel vede zaky k vyhledavani vhodnych informaci,

ucitel klade vhodné otazky,

ucitel umozni zaktiim volny pfistup k informac¢nim zdrojim.
zak — vyhledava informace

zak — pracuje na projektech

Kompetence komunikativni:

ucitel vede zaky ke komunikaci na odpovidajici irovni,

ucitel vede zaky k naslouchani promluvam druhych lidi a k vhodné
reakci na né€,

ucitel vede zaky k vystiznému a souvislému projevu,

ucitel vytvafi prilezitosti pro komunikaci mezi zaky,

ucitel vede zaky k aktivitam vykonavanym individualné, ve dvojicich a
podobné.

zak — vede rozhovor v cizim jazyce

zak — nasloucha a reprodukuje slySené

Kompetence socialni a personalni:

ucitel vede zaky ke spolupraci ve skuping,

ucitel vede zaky k podileni se na utvareni pfijemné atmosféry v tymu,
ucitel vede zaky ke schopnosti sebekontroly,

ucitel provadi hodnoceni zakt zptisobem, ktery jim umoznuje vnimat
vlastni pokrok,

ucitel vede zaky k tomu, aby na zakladé jasnych kritérii hodnotili své
¢innosti,

ucitel podnécuje zaky k argumentaci.

zak — strida se v rolich ve skupiné

zak — dodrzuje dohodnuta pravidla

Kompetence obcanské:

ucitel vede zaky k respektovani nazoru ostatnich,

ucitel vede zaky k zodpovédnému rozhodnuti podle dané situace,
ucitel vede zaky k prezentaci jejich myslenek a nazort,

ucitel vede zaky k diskusi,

ucitel vede zaky ke vzajemnému naslouchani si.
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e zak — poznava jinou kulturu
e zak — poznava pomoci literatury dobro a zlo

Kompetence pracovni:
e ucitel vede zaky k schopnosti efektivné organizovat svou praci,
e ucitel napomaha pfi cesté ke spravnému feSeni,
e ucitel zohledniuje rozdily ve znalostech a pracovnim tempu zakt
e zak — vyuziva slovnik, internet
e zak -aktivné se zapojuje do projektu.

Kompetence digitalni:
e zak vyuziva interaktivni vyukové materialy
e zak pracuyje s elektronickym slovnikem

5.2 Matematika a jeji aplikace

5.2.1 Matematika
Charakteristika vyucovaciho pfedmétu
Vzdélavaci obsah pfedmétu Matematika je clenén do tfi zakladnich
tematickych okruhu:
Cislo a pocetni operace, Zavislosti, vztahy a prace s daty a Geometrie
v rovin€ a v prostoru.
Vzdélavani v predmétu matematika smeéruje k:
e uvadéni zaku do ¢iselnych a prostorovych vztahti ve skutecnosti
prostfednictvim matematickych znakt, Gtvarti a pojmu,
e poskytuje védomosti a dovednosti potfebné v praktickém zivoté a
umoznuje tak ziskavat matematickou gramotnost
e klade dtraz na dukladné porozuméni zakladnim mySlenkovym
postuplim a pojmum matematiky a jejich vzajemnym vztahtim,
e uceni zaku je logicky, kriticky a pfesné myslet a usuzovat,
e uveédomovani si, ze poznatky jsou nezbytné pro zakovu Zivotni praxi a
jeho dalsi vzdélavaci orientaci
e uci zaky financ¢ni gramotnosti — orientace v problematice penéz a cen a
k odpovédnému spravovani osobniho rozpoctu

Obsahové, casové a organizacni vymezeni

Vyucovaci predmeét matematika se vyucuje jako samostatny predmeét ve
vSech rocnicich:

1. roénik 4+ 1 hodiny tydné,
2. ro¢nik 4 + 1 hodin tydne,
3. ro¢nik 4 + 1 hodin tydne,
4. rocnik 4 + 1 hodin tydné
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Byl ¢asové posilen o 1 disponibilni hodinu tydné u zakti 1.ro¢niku, nebot
poznatky tohoto vyucovaciho predmeétu doprovazeji zaky celozivotné. Formou
realizace vzdé€lavaciho obsahu je vyucovaci hodina.

Zaclenéni prafrezovych témat

3. Osobnostni a socialni vychova

A - Osobnostni rozvoj

rozvoj schopnosti poznavani, sebepoznani a sebepojeti, seberegulace a
sebeorganizace

B - Socialni rozvoj

mezilidskeé vztahy, komunikace, kooperace a kompetice

C - Moralni rozvoj

feSeni problému a rozhodovaci dovednosti, hodnoty, postoje, prakticka etika
4. Multikulturni vychova

kulturni diference, lidské vztahy

Vychovné a vzdélavaci strategie

Metody:
+ slovni
o monologickeé (popis, vysvéetleni)
o metody prace s ucebnici, internetem
+ nazorné demonstracni
+ praktické Cinnosti
+ samostatné prace zakt
+ motivacni
+ problémové
+ didaktické hry
« kontroly, hodnoceni a klasifikace
Formy:
+ vyucovaci hodina
+ prace ve dvojicich a ve skupinach
+ projektove dny
Nastroje a pomucky:
vyukovy software, knihy, encyklopedie, internet

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj zaku
Kompetence k uceni:

e ucitel vede zaky pfesné a strucné se vyjadrovat uzivanim
matematického jazyka vcetné symboliky, provadénim rozbort a zapist
pti feSeni uloh a zdokonaluje graficky projev,

e ucitel rozviji abstraktni, exaktni, kombinatorické a logické mysleni k
vécné a srozumitelné argumentaci,

e ucitel umoznuje zaktim, aby se podileli na utvareni kritérii hodnoceni
¢innosti nebo jejich vysledku,
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srozumitelné jim vysvétluje, co se maji naucit,

stanovuje dil¢i vzdélavaci cile v souladu s cili vzdélavaciho programu,
ucitel vede zaky k ovérovani vysledkt

zak - provadi zapis slovnich uloh

postupné si osvojuje algoritmy feSeni

zak uci se matematické symbolice

Kompetence k feSeni problému:

ucitel vede zaka k rozvoji duveéry ve vlastni schopnosti a moznosti pfi
reSeni uloh, k sebekontrole, k systematicnosti, vytrvalosti a presnosti,
uci ho provadét rozbor problému a planu feSeni,

uci ho provadét rozbor k odhadovani vysledki, volbé spravného
postupu, k vyhodnocovani spravnosti vysledku,

ucitel se zajima o naméty, nazory, zkusSenosti zaku,

klade oteviené otazky a vybizi zaky k pojmenovani cile ¢innosti,

ucitel vede zaky k planovani ukolt a postupt,

ucitel zarazuje metody, pfi kterych dochazeji k objeviim, feSenim a
zavérum sami Zaci,

ucitel umoznuje, aby zaci v hodiné pracovali s odbornou literaturou,
ucitel podle potfeby zakim v ¢innostech pomaha, pracuje s chybou
zaka jako s prilezitosti, jak ukazat cestu ke spravnému reSeni,

ucitel dodava zaktim sebeduveéru.

Zak -vyhledava informace

Zak - pracuje na projektech

Zak -hleda rtizné varianty feseni

Zak - vyuziva prostifedky vypocetni techniky — kalkulatory, pocitacovy
software

Kompetence komunikativni:

ucitel vede zaka k presnému a stru¢nému vyjadfovani uzivanim
matematického jazyka vcetné symboliky,

ucitel zadava ukoly zpusobem, ktery umoznuje volbu rtiznych
postupu,

ucitel vede zaky k uzivani spravné terminologie a symboliky,

ucitel vede zaky k vystiZznému, souvislému a kultivovanému projevu.
Zak - udi se vyjadfovat matematickym jazykem

Zak -vytvati slovni ulohy

Zak - nakupuje, obchoduje, vyhodnocuje

Kompetence socialni a personalni:

zak je veden ucitelem ke kritickému usuzovani, srozumitelné a vécné
argumentaci prostfednictvim feSeni matematickych problému, ke
kolegialni radé a pomoci,

ucitele vede zaka k tymové praci,

ucitel umoznuje kazdému zakovi zazit uspéch,



48

podnécuje zaky k argumentaci,

ucitel hodnoti zaky zptisobem, ktery jim umoznuje vnimat vlastni
pokrok

zak -aktivné se zapojuje pfi praci ve skupiné

zak - dodrzuje dohodnuta pravidla

Kompetence obcanské:

ucitel vede zaka pfi zpracovavani informaci ke kritickému mySleni nad
obsahy sdéleni,

uci ho hodnotit svoji praci a praci ostatnich,

ucitel vede zaky k ohleduplnosti a taktu,

ucitel vede zaky vnimat slozitosti svéta,

ucitel podle potfeby zakim v ¢innostech pomaha a umoznuje jim, aby
na zakladé jasnych kritérii hodnotili své ¢innosti nebo vysledky.

Zak - uci se hodnotit svoji praci a praci ostatnich

Zak - poznava vyznam matematické symboliky

Kompetence pracovni:

ucitel vede zaka vytvaret si zasoby matematickych nastroju pro feSeni
realnych situaci v zivoté,

uci ho vyuzivat matematické poznatky a dovednosti v praktickych
¢innostech,

ucitel umozni zakovi mit k dispozici vhodné prizpiisobené pracovni
materialy,

ucitel zadava ukoly, pri kterych zaci vyhledavaji a kombinuji informace
z raznych informacnich zdrojt, které vyzaduji vyuziti poznatkt

z raznych predmeétu,

ucitel vede zaky ke spravnym zpusobtim uziti vybaveni, techniky a
pomucek,

ucitel vytvafi prilezitosti k interpretaci riznych textti, obrazovych
materialti, grafi a jinych forem zaznam.

Zak -postupné se zdokonaluje v technice rysovani

Zak -vyuziva algoritmy feSeni

Zak - uci se vyuzivat vypocetni techniku — kalkulatory, pocitacovy
software

Kompetence digitalni:

ucitel uci zaky rozliSovani obraznych symbolti, porozuméni jejich
vyznamu, odliSovani symbolt

ucitel vede zaky k posouzeni uplnosti dat s ohledem na reSeny
problém, k dohledavani chybéjicich informaci potrebnych k reSeni tiloh
nebo situaci v doporucenych online zdrojich a k ovéfovani informaci z
vice zdroju

zak je motivovan k vyuziti digitalnich technologii v situacich, kdy jim
jejich pouziti usnadni ¢innost, napt.: pfevedeni tdaju z tabulky
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e ucitel klade dliraz na pouzivani kalkulatoru, napft. Pri provdéni
kontroly odhadu

5.3 Informatika

Charakteristika vyucovaciho predmétu:

Vzdélavaci oblast Informatika se zaméruje predevSim na rozvoj
informatického mysleni a na porozuméni zakladnim principtim
digitalnich technologii. Je zalozena na aktivnich ¢innostech, pfi
kterych zaci vyuzivaji informatické postupy a pojmy. Poskytuje
prostfedky a metody ke zkoumani feSitelnosti problémt i hledani a
nalézani jejich optimalnich feSeni, ke zpracovani dat a jejich
interpretaci a na zakladé reSeni praktickych ukoll i poznatky a
zkusSenost, kdy je lepSi praci prenechat stroji, respektive pocitaci.
Pochopeni, jak digitalni technologie funguji, prispiva jednak k
porozumeéni zakonitostem digitalniho svéta, jednak k jejich
efektivnimu, bezpecnému a etickému uzivani. Na prvnim stupni
zakladniho vzdélavani si zaci prostfednictvim her, experimentu,
diskusi a dalSich aktivit vytvareji prvni pfedstavy o zptiisobech, jakymi
se daji data a informace zaznamenavat, a objevuji informatické
aspekty svéta kolem nich. Postupné si zaci rozvijeji schopnost popsat
problém, analyzovat ho a hledat jeho reSeni. Ve vhodném
programovacim prostfedi si ovéruji algoritmické postupy. Informatika
také spolecné s ostatnimi obory poklada zaklady uzivatelskych
dovednosti. Poznavanim, jak se s digitalnimi technologiemi pracuje, si
zaci vytvareji zaklad pro pochopeni informatickych konceptti. Soucasti
je i bezpecné zachazeni s technologiemi a osvojovani dovednosti a
navyku, které vedou k prevenci rizikového chovani. I na druhém
stupni zakladniho vzdélavani Zaci tvori, experimentuji, proveéruji své
hypotézy, objevuji, aktivné hledaji, navrhuji a ovéruji razna reseni,
diskutuji s ostatnimi a tim si prohlubuji a rozvijeji porozumeéni
zakladnim informatickym konceptim a principtim fungovani
digitalnich technologii. Pfi analyze problému vybiraji, které aspekty lze
zanedbat a které jsou podstatné pro jeho reSeni. U¢i se vytvaret,
formalné zapisovat a systematicky posuzovat postupy vhodné pro
automatizaci, zpracovavat i velké a nesourodé soubory dat. Diky
poznavani toho, jak a proc¢ digitalni technologie funguji, zaci chapou
zakladni principy kédovani, modelovani a s vét§im porozuménim
chrani sebe, své soukromi, data i zatrizeni. V prabéhu zakladniho
vzdélavani zaci zacinaji vyvijet funkéni technicka reseni problému.
Osvojuji si Casté testovani prototypu a jejich postupné vylepSovani jako
pfirozenou soucast designu a vyvoje v informacnich technologiich.
Zvazuji a ovéruji dopady navrhovanych reSeni na jedince, spolecnost,
zivotni prostredi.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
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Vyucovaci predmeét informatika se vyucuje jako samostatny predmét ve
¢ctvrtém rocniku:

4. ro¢nik 1 hodina tydné
Vychovné a vzdélavaci strategie
Metody:

+ slovni

o monologické (popis, vysvétleni)
o metody prace s pocCitacem, internetem, tabletem, robotickou
pomtickou

+ nazorné demonstracni

+ praktické ¢innosti

+ samostatné prace zakt

+ motivacni

+ problémové

+ kontroly, hodnoceni a klasifikace

+ prace s vizualizovanymi navody a postupy

+ strukturalizace a vizualizace vykladu

+ opakovany vyklad

+ objevovani

+ diskuse
Formy:

+ vyucovaci hodina

+ prace ve dvojicich
Nastroje a pomucky:
vyukovy software, pocitac, roboticka pomucka, tablet, pracovni listy,
internet, uzitecné odkazy na stranky

Cilové zaméfeni vzdélavaci oblasti
Vzdélavani v dané vzdeélavaci oblasti sméruje k utvareni a rozvijeni klicovych
kompetenci tim, ze vede zaka k:
systémovému pfistupu pfi analyze situaci a jeva svéta kolem néj
e nachazeni riznych feSeni a vybéru toho nejvhodnéjsiho pro danou
situaci
e ke zkusSenosti, ze tymova prace umocnéna technologiemi muze vést k
lepSim vysledktim nez samostatna prace
e standardizovani pracovnich postupti v situacich, kdy to usnadni praci
e posuzovani technickych reSeni z pohledu druhych lidi a jejich
vyhodnocovani v osobnich, etickych, bezpecnostnich, pravnich,
socialnich, ekonomickych, environmentalnich a kulturnich
souvislostech
e nezdolnosti pfi feSeni tézkych problému, zvladani nejednoznacnosti a
nejistoty a vyporadani se s problémy s otevienym koncem
e otevienosti novym cestam, nastrojum, snaze postupné se zlepSovat
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Kompetence k uceni:

ucitel vede zaky pfesné a struéné se vyjadfovat uzivanim pojmu v
informacnich technologiich

ucitel vede zaky k samostatnému hledani informaci pomoci
informacnich technologii

ucitel vysvétluje zakladni pojmy souvisejici s digitalizaci a vede zaky k
jejich pochopeni a pouzivani

ucitel vede zaky k ukladani informaci na ulozisté

ucitel uci poznavat a rozumeét jednotlivym ,ikonam® na pocitaci

Kompetence k fesSeni problému:

ucitel vede zaka k rozvoji dtivéry ve vlastni schopnosti a moznosti pfi
feSeni uloh, k sebekontrole, k systemati¢nosti, vytrvalosti a presnosti,
klade oteviené otazky a vybizi zaky k pojmenovani cile ¢innosti,

ucitel vede zaky k planovani ukolt a postupu,

ucitel dodava zaktim sebeduivéru.

ucitel vede zaky k planovani ukol a postupu,

Zak -vyhledava informace

Zak -hleda rtizné varianty feseni

Zak - vyuziva prostfedky vypocetni techniky — pocitacovy software,
tablet, robotickou pomutcku

Kompetence socialni a personalni:

ucitel umoznuje zazit zakovi uspéch
zak je veden k reSeni problému, ke kolegialni radé a pomoci

Kompetence digitalni:

ucitel uci zaky rozliSovani obraznych symbold, porozuméni jejich
vyznamu, odliSovani symbola

ucitel vede zaky k posouzeni uplnosti dat s ohledem na reSeny
problém, k dohledavani chyb¢jicich informaci potfebnych k feSeni uloh
nebo situaci v doporucenych online zdrojich a k ovéfovani informaci z
vice zdroju

zak je motivovan k vyuziti digitalnich technologii v situacich, kdy jim
jejich pouziti usnadni ¢innost, napf.: pfevedeni tdaji z tabulky
ucitel klade duraz na pouzivani kalkulatoru, napr. Pfi provadéni
kontroly odhadt

5.4 Clovék a jeho svét
5.4.1 Prvouka
Charakteristika predmétu:

Vzdélavani v predmeétu prvouka smeruje k:

pozorovani a pojmenovavani véci, jeva a déju, jejich
vzajemnych vztaht a souvislosti,
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utvareni si prvotniho uceleného obrazu svéta,

poznavani sebe i nejbliz§iho okoli,

seznameni s mistneé i casoveé vzdalen¢jSimi osobami i jevy,

vnimani lidi a vztahtl mezi nimi,

e vsSimani si podstatnych stranek i krasy lidskych vytvort a prirodnich
jevu,

e porozuméni svétu kolem sebe a vnimani zakladnich vztahu ve
spolecnosti,

e porozumeéni soudobému zpusobu zZivota, jeho prednostem i
problémtim,

e chapani soucasnosti jako vysledku minulosti a vychodiska do
budoucnosti

e spravnému chovani pfi vzniku béznych rizik

e orientaci a bezpecnému chovani v okoli Skoly i v silni¢nim provozu

e poznavani podstaty zdravi i pfi¢in jeho ohrozeni, vzniku nemoci a
urazu a jejich predchazeni

e poznavani a upevinovani preventivniho chovani, icelného rozhodovani
a jednani v riznych situacich ohrozeni vlastniho zdravi a bezpecnosti i
zdravi a bezpecnosti druhych, véetné chovani pfi mimoradnych
udalostech

e ochrana Clovéka za béznych rizik a mimoradnych udalosti

Obsahové, casové a organizacni vymezeni

Vyucdovaci oblast Clovék a jeho svét je vnasi Skole realizovana v
predmeétech Prvouka

Vzdélavaci obsah je ¢lenén do péti zakladnich tematickych okruhti:

Misto, kde zijeme, Lidé kolem nas, Lidé a ¢as, Rozmanitost pfirody a Clovék
a jeho zdravi.

Vyuka probiha prevazné ve tridé a v blizkém okoli Skoly (obec, park, prilehlé
lesy, louky, pole, aj.)
Vyucovaci predmét prvouka se vyucuje jako samostatny pfedmét v ro¢nicich:

1. ro¢nik 2 hodiny tydne,
2. ro¢nik 2 hodiny tydne,
3. ro¢nik 2 hodiny tydné.

Formou realizace vzdélavaciho obsahu je vyucovaci hodina.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Metody:
+ slovniho sdélovani véci a jeva
o monologické (popis, vypraveéni, vysvétleni)
o dialogické (rozhovor, beseda, dramatizace)
+ praktickych praci
o Ppozorovani
o pokus
+ demonstracni
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o demonstrace prirodnin
o demonstracni obrazy, fotografie, modely, aplikace na magneticke
tabuli
o demonstrace prostfednictvim didaktické techniky
+ prace s textem
o s pracovnimi listy
o s ucebnici
o s ostatni literaturou
+ didaktické hry
« modelové situace
« kontroly, hodnoceni a klasifikace
Formy:
+ vyucovaci hodina
« vychazka, exkurze, skolni vylet
+ beseda
+ prace na Skolnim pozemku
+ verejné prospésna prace
« prace ve dvojicich a ve skupinach
« film
+ projektové dny

Nastroje a pomucky:
+ objekty zivé a nezive prirody
« vyukovy software, knihy, encyklopedie, internet, DVD, CD
- maketa clovéka,
+ nasténné obrazy, ucebnice
« Atlas a klice rostlin, hub, zivoc¢icht

Zaclenéni prufezovych témat

4. Osobnostni a socialni vychova (OSV)

A - Osobnostni rozvoj

rozvoj schopnosti poznavani, sebepoznani a sebepojeti, seberegulace a
sebeorganizace

B - Socialni rozvoj

mezilidské vztahy, komunikace, kooperace a kompetice

C - Moralni rozvoj

feSeni problému a rozhodovaci dovednosti, hodnoty, postoje, prakticka etika
5. Vychova demokratického obcana (VDO)

obcanska spolecnost a Skola, ob¢an, obcanska spolec¢nost a stat, formy
participace obcanui v politickém zivoté

principy demokracie jako formy vlady a zptusobu rozhodovani

6. Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech (EGS)
Evropa a svét nas zajima, objevujeme Evropu a svét, jsme Evropané

4. Multikulturni vychova (MKV)

kulturni diference, lidské vztahy, etnicky ptvod, princip socialniho smiru a
solidarity

5. Environmentalni vychova (EV)
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ekosystémy, zakladni podminky zivota, lidské aktivity a problémy Zivotniho
prostfedi, vztah ¢lovéka k prostfedi

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj zaku
Kompetence k uceni:

ucitel motivuje zaka k objevovani a poznavani vseho, co ho zajima a
v cem by uspél,

ucitel motivuje zaka k poznavani podstaty zdravi i pfi¢in nemoci,
ucitel vede zaka k upevnovani preventivniho chovani,

ucitel vede zaka orientovat se ve svété informaci casoveé a mistné
propojenych historickymi, zemépisnymi a kulturnimi informacemi,
ucitel pomaha reSit a tridit informace podle zvolenych nebo zadanych
kritérii,

ucitel motivuje zaky pro celozivotni uceni

zak - . uci se orientovat se v informacich ¢asovych, zemeépisnych,
historickych, kulturnich

zak - zkouma, pozoruje, experimentuje

Kompetence k fesSeni problému

ucitel vede zaka upevnovat si celné rozhodovani a jednani v riznych
situacich ohrozeni vlastniho zdravi a bezpecnosti i zdravi a bezpecnosti
druhych,

zaci poznavaji a ovlivinuji svou jedinecnost diky vedeni ucitele,

ucitel pomaha zaktim, aby dos§li k samostatnym objevim, feSenim a
zavérum,

ucitel uci zaky pracovat s odbornou literaturou, encyklopediemi a
podobneé,

ucitel vyuziva ruznych informacnich zdrojua.

Zak - vyhledava informace

Zak - pracuje na projektech

Zak -hleda rtizné varianty feseni

Zak -zkouma, pozoruje, experimentuje

Zak -sleduje vliv lidské ¢innosti na pfirodu

Kompetence komunikativni:

zak si rozsiruje slovni zasobu v osvojovanych tématech diky vedeni
ucitele,

zak je veden ucitelem k samostatnému a sebevédomému vystupovani a
jednani, k efektivni, bezproblémové a bezkonfliktni komunikaci,

zak pojmenovava pozorované skutecnosti a zachycuje je ve vlastnich
projevech, nazorech a vytvorech diky vedeni ucitele,



55

zak prirozené vyjadiuje pozitivni city ve vztahu k sobé i okolnimu
prostredi diky vedeni ucitele,

ucitel podporuje u zaka prezentaci svych mySlenek a nazoru,
kladeni otazek k véci,

ucitel podporuje u zakl vzajemné naslouchani si a zdivodnovani
svych zavérl, vzajemné poskytnuti rad a pomahani si.

Zak - vypravi zazitky

Zak -pripravuje a prednasi referaty

Zak -,uci spoluzaky

Zak -diskutuje nad problémy

Zak -navstévuje okolni skoly

Kompetence socialni a personalni:

ucitel vede zaka pracovat ve skupiné,

vede zaka efektivné spolupracovat na reSeni problémd,
vede zaka respektovat nazory druhych,

vede zaka k diskusi,

ucitel uci vécné argumentovat,

vede déti k ocenovani svych nazora a prinosu.

Zak -stfida se v rolich ve skupiné
Zak -dodrzuje dohodnuta pravidla
Zak -spolupracuje s handicapovanymi

Kompetence obcanskeé:

ucitel utvafi ohleduplny vztah k pfirodé i kulturnim vytvortim,
motivuje zaky hledat moznosti aktivniho uplatnéni ochrany prirody,
vede zaky k respektovani pravidel.

Zaci - spoluutvafi skolni fad

Zaci -tfidime odpad

Kompetence pracovni:

zak je veden ucitelem k utvatreni pracovnich navykut v jednoduché
samostatné i tymové ¢innosti,

ucitel uci zaky pouzivat rizné materialy, nastroje a vybaveni,
ucitel zohlednuje soudoby stav poznani a technického rozvoje

Kompetence digitalni:

ucitel klade dliraz na vytvareni spole¢nych pravidel chovani ve tride,
vCetné pravidel pfi praci s technologiemi a na jejich dodrzovani

zak je veden k dodrzovani pravidel chovani pfi interakci v digitalnim
prostfedi k ochrané osobnich udajui a k uvédomeéni si, které idaje je
vhodné a naopak nevhodné o sobé zverejnovat

zak je veden k respektovani autorskych prav pfi vyuzivani obrazk,
videi a informaci
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e zak je veden ke zdravému pouivani online technologii, k uvédomeéni si
zdravotnich rizik, ktera mohou nastat pfi jejich dlouhodobém
pouzivani a k jejich predchazeni

e ucitel motivuje zaky ke zkouman pfirody s vyuzitim online aplikaci a
ke vhodnému vyuzivani digitalnich map a navigaci

e zak dostava prostor k planovani a realizaci pozorovani a pokust s
ucelnym vyuzitim digitalnich technologii

5.4.2 Prirodovéda
Charakteristika pfedmétu:
Vzdélavani v pfedmétu prvouka sméruje k:
e objevovani zakladnich informaci o nezivé a zivé pfirodé vCetné principu
jejich rovnovahy
e zakladni tfidéni organismu dle jednotlivych spolecenstev
e porovnavani zakladnich projevl zivota, souvislost s aktivitou ¢lovéka,
ktera po§kozuje nebo prospiva véetné praktickych pokust
e rozmanitost prirody — seznameni se se zakladnimi prirodnimi
ekosystémy

Obsahové, casové a organizacni vymezeni

Vyucdovaci oblast Clovék a jeho svét je vnasi Skole realizovana v
predmétech Prvouka a Pfirodovéda
Vzdélavaci obsah je ¢lenén do zakladnich tematickych okruhui:
- rozmanitost prirody - Ziva a neziva pfiroda
- rocni obdobi
- ekosystémy (ekosystém poli, vod, lesu, luk, parklt, okoli
lidskych obydli, potoku a tek)

Vyuka probiha prevazné ve tfidé a v blizkém okoli Skoly (obec, park, prilehlé
lesy, louky, pole, aj.)
Vyucovaci predmeét prvouka se vyucuje jako samostatny predmeét v ro¢nicich:

4. rocnik 1 hodina tydné.

Formou realizace vzdélavaciho obsahu je vyucovaci hodina.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Metody:
+ slovniho sdélovani véci a jeva
o monologickeé (popis, vypraveéni, vysvétleni)
o dialogické (rozhovor, beseda, dramatizace)
« praktickych praci
o pozorovani
o pokus
+ demonstracni
o demonstrace prirodnin
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o demonstracni obrazy, fotografie, modely, aplikace na magnetické
tabuli
o demonstrace prostrednictvim didaktické techniky
« prace s textem
o s pracovnimi listy
o s ucebnici
o s ostatni literaturou
« didaktické hry
+ modelové situace
« kontroly, hodnoceni a klasifikace
Formy:
« vyklad
+ vyhledavani
« poznavani
+ sebehodnoceni
+ skupinova prace
+ samostatna prace
+ hry, soutéze
+ vyukové program na PC

Nastroje a pomucky:
+ objekty zivé a nezive prirody
« vyukovy software, knihy, encyklopedie, internet, DVD, CD
+ nasténné obrazy, ucebnice
- encyklopedie zvirat, pfirody

Zaclenéni prufezovych témat

7. Osobnostni a socialni vychova (OSV)

A - Osobnostni rozvoj

rozvoj schopnosti poznavani, sebepoznani a sebepojeti, seberegulace a
sebeorganizace

B - Socialni rozvoj

mezilidské vztahy, komunikace, kooperace a kompetice

C - Moralni rozvoj

feSeni problému a rozhodovaci dovednosti, hodnoty, postoje, prakticka etika
8. Vychova demokratického obcana (VDO)

obcanska spolecnost a Skola, obcan, obcanska spolecnost a stat, formy
participace ob¢anu v politickém zivoté

principy demokracie jako formy vlady a zpusobu rozhodovani

9. Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech (EGS)
Evropa a svét nas zajima, objevujeme Evropu a svét, jsme Evropané

4. Multikulturni vychova (MKV)

kulturni diference, lidské vztahy, etnicky ptvod, princip socialniho smiru a
solidarity

5. Environmentalni vychova (EV)
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ekosystémy, zakladni podminky zivota, lidské aktivity a problémy Zivotniho
prostfedi, vztah ¢lovéka k prostfedi

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj zaku
Kompetence k uceni:

ucitel umoznuje zakli pouzivat vhodné ucéebni pomucky, encyklopedie
a odbornou literaturu

ucitel vede zaky k ziskani zakladnich informaci o prirodé jako celku

ucitel vytvafri podminky pro praktické pokusy, vyuzivani vSech
praktickych ¢innosti vedoucich k poznani zakonitosti pfirodnich jeva

zaci se aktivné zapojuji do vyucovani, vytvaii modely, projekty vedouci
k nazornosti a zobecnéni informaci

zaci vyuzivaji dostupnou literaturu, uzivaji spravnou terminologii

zak se uci pozorovat prirodu, zaznamenavat a hodnotit vysledky svého
pozorovani pod vedenim ucitele

Kompetence k feSeni problému

ucitel zafazuje metody, pfi kterych dochazeji k objeviim, feSenim a
zavérum zaci sami

zak se uci resit zadané ukoly, spravné se rozhodovat v ruznych
situacich pod vedenim ucitele

pod vedenim se uci vyhledavat informace vhodné k feSeni problému

ucitel vede zaky k odpovédnosti za své Ciny, k hodnoceni ¢innosti a
vlivu ¢lovéka na pfrirodu jako celek

zaci porovnavaji jednotlivé zptisoby Zivota zivych organismu

Kompetence komunikativni:

ucitel vede zaky k pouzivani spravné terminologie

pod vedenim si zaci rozsifuji slovni zasobu v osvojovanych tématech,
k pojmenovani pozorovanych skutecnosti a k jejich zachyceni ve
vlastnich projevech, nazorech a vytvorech

ucitel vede zaky k aktivnimu zapojeni se do ochrany pfirody a
pfirodnich zdroji

ucitel motivuje ke spolupraci, vzajemné pomoci pri skupinové a tymové
praci

zaci vystizné a kultivované vyjadiuji své poznatky o prirodée

zaci dokazi prezentovat své myslenky a nazory pfi modelovych
situacich a projektech

Kompetence socialni a personalni:
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e ucitel organizuje praci ve skupinach pri praktickych a pokusnych
¢innostech, vede zaky ke spravnému reSeni problému, vzajemné
toleranci

e ucitel motivuje zaky k reprodukci vlastnich nazorti, podporuje smysl
pro odpovédnost

e Zaci se uci rozpoznavat kladné a zaporné chovani lidi v prirodée

e zaci spravneé reaguji pfi modelovych situacich na rozpoznani a reSeni
problému

e ucitel zadava ukoly, pri kterych mohou Zaci pracovat spolecné

e ucitel se zajima o naméty, nazory a zkusenosti zakt

e zaci se uci spolupracovat s ostatnimi pfi reSeni daného ukolu

Kompetence obcanské:

e ucitel vede k vyuzivani vSech dostupnych informaci, k zajmu o
prirodu, k vytvareni spravného postoje k zZivotnimu prostredi

e ucitel vede k odpovédnosti za své ¢iny, k Gicté a lasce ve vztahu
k prirodé

e Zzaci se uci chapat ekologické souvislosti, aktivné se zapojovat do
ochrany prirody

e Zaci se uci byt tolerantni k sobé navzajem, k handicapovanym lidem,
umeét pomoci v krizové situaci

e ucitel buduje u zaku ohleduplny vztah k prirodé

e ucitel vyzaduje dodrzovani pravidel slusného chovani

e ucitel umoznuje kazdému zakovi zazit tispéch

e Zaci se uci poznavat, chapat a tolerovat rozdily mezi lidmi pod vedenim
ucitele

Kompetence pracovni:

e ucitel motivuje ke spravné organizaci, planovani, vzajemné pomoci a
spolupraci pfi skupinové a tymové praci

e ucitel dba na dodrzovani zakladnich pravidel slusného chovani, na
dodrzovani kvality prace, pracovnich postupt

e zaci se snazi dodrzovat veSkeré zasady bezpecnosti pfi praci, pfi
komunikaci dbaji na spravné a slusné vystupovani, plni zadané ukoly

e ucitel umoznuje zakiim pozorovat, manipulovat a experimentovat

e ucitel vede zaky ke spravnym zpUsobum uziti pomucek, vybaveni a
techniky

e ucitel vede zaky k dodrzovani obecnych pravidel bezpecnosti

e zak si utvari pracovni navyky v samostatné i tymové praci

e zak dodrzuje vymezena pravidla pod vedenim ucitele

Kompetence digitalni:
e zak je veden k respektovani autorskych prav pfi vyuzivani obrazku,
videi a informaci
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e zak je veden ke zdravému pouzivani online technologii, k uvédomeéni si
zdravotnich rizik, ktera mohou nastat pfi jejich dlouhodobém
pouzivani a k jejich prechazeni

e ucitel motivuje zaky ke zkoumani prirody s vyuzitim online aplikaci a
ke vhodnému vyuzivani digitalnich map a navigaci

5.4.3 Vlastivéda

Charakteristika pfedmétu:
Vzdélavani v pfedmétu prvouka sméruje k:
e objevovani zakladnich informaci o vzniku naSeho statu

e porovnani zivotniho stylu v drivéjSich dobach
e vychova k vlastevenectvi

Obsahové, casové a organizacni vymezeni

Vyuéovaci oblast Clovék a jeho svét je vnasi Skole realizovana v
pfedmeétech Prvouka a Vlastivéda
Vzdélavaci obsah je ¢lenén do zakladnich tematickych okruhti:

- naSe vlast

- geografie Ceské republiky

- Historie Ceské republiky

Vyuka probiha prevazné ve tride.
Vyucovaci predmeét prvouka se vyucuje jako samostatny predmeét v ro¢nicich:

4. rocnik 1 hodina tydné.

Formou realizace vzdélavaciho obsahu je vyucovaci hodina.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Metody:
+ slovniho sdélovani véci a jeva
o monologickeé (popis, vypraveni, vysvétleni)
o dialogické (rozhovor, beseda, dramatizace)
demonstracni
o nasténné obrazy
o Casova pfimka
o demonstrace prostfednictvim didaktické techniky
prace s textem
o s pracovnimi listy
o s ucebnici
o s ostatni literaturou
+ didaktické hry
+ modelové situace
+ kontroly, hodnoceni a klasifikace
Formy:
- vyklad
+ vyhledavani
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+ poznavani

+ sebehodnoceni

« skupinova prace

+ samostatna prace

+ hry, soutéze

+ vyukové program na PC

Nastroje a pomucky:
+ vyukovy software, knihy, encyklopedie, internet, DVD, CD
+ nasténné obrazy, ucebnice
« encyklopedie zvifat, mapy, atlasy

Zaclenéni prufezovych témat

10. Osobnostni a socialni vychova (OSV)

A - Osobnostni rozvoj

rozvoj schopnosti poznavani, sebepoznani a sebepojeti, seberegulace a
sebeorganizace

B - Socialni rozvoj

mezilidské vztahy, komunikace, kooperace a kompetence

C - Moralni rozvoj

feSeni problému a rozhodovaci dovednosti, hodnoty, postoje, prakticka etika
11. Vychova demokratického obéana (VDO)

obcanska spolecnost a Skola, obcan, obcanska spolecnost a stat, formy
participace obcanti v politickém zivoté

principy demokracie jako formy vlady a zptusobu rozhodovani

12. Vychova k mysSleni v evropskych a globalnich souvislostech (EGS)
Evropa a svét nas zajima, objevujeme Evropu a svét, jsme Evropané

4. Multikulturni vychova (MKV)

kulturni diference, lidské vztahy, etnicky ptvod, princip socialniho smiru a
solidarity

5. Environmentalni vychova (EV)

ekosystémy, zakladni podminky Zivota, lidské aktivity a problémy Zivotniho
prostfedi, vztah ¢clovéka k vlasti a prostredi

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj zaku
Kompetence k uceni:
e ucitel umoznuje zakl pouzivat vhodné ucebni pomucky, encyklopedie
a odbornou literaturu

® ucitel vede zaky k ziskani zakladnich informaci o historii

® Zaci se aktivné zapojuji do vyucovani, vytvari modely, projekty vedouci
k nazornosti a zobecnéni informaci

® Zaci vyuzivaji dostupnou literaturu, uzivaji spravnou terminologii

® zak se uci orientovat v Case, na ¢asové primce, rozpozna pojem
historie, minulost a pfitomnost
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Kompetence k feSeni problému

ucitel zafazuje metody, pfi kterych dochazeji k objeviim, feSenim a
zavérum zaci sami

zak se uci resit zadané ukoly, spravné se rozhodovat v ruznych
situacich pod vedenim ucitele

pod vedenim se uci vyhledavat informace vhodné k feSeni problému

ucitel vede zaky k odpovédnosti za své ¢iny, k hrdosti na svij
narodnostni ptivod, toleranci vii¢i jinym etniktim

zaci porovnavaji zivot a minulosti a pritomnosti

Kompetence komunikativni:

ucitel vede zaky k pouzivani spravné terminologie

pod vedenim si zaci rozsiruji slovni zasobu v osvojovanych tématech,
k pojmenovani pozorovanych skutecnosti a k jejich zachyceni ve
vlastnich projevech, nazorech a vytvorech

ucitel vede zaky k aktivnimu zapojeni se do ochrany pfirody a
pfirodnich zdroju — v ramci nepfiznivych zmén podnebi

ucitel motivuje ke spolupraci, vzajemné pomoci pfi skupinové a tymoveé
praci

zaci vystizné a kultivovaneé vyjadruji své poznatky o vlasti

zaci dokazi prezentovat své mySlenky a nazory pfi modelovych
situacich a projektech

Kompetence socialni a personalni:

ucitel organizuje praci ve skupinach pfi praktickych ¢innostech, vede
zaky ke spravnému feSeni problému, vzajemné toleranci

ucitel motivuje zaky k reprodukci vlastnich nazort, podporuje smysl
pro odpovédnost

zaci se uci vnimat rozlicné pocasi

zaci se uci kladnému vztahu k mistu, kde zZijeme

zaci spravneé reaguji pfi modelovych situacich na rozpoznani a feSeni
problémt

ucitel zadava ukoly, pfi kterych mohou Zaci pracovat spolecné

ucitel se zajima o naméty, nazory a zkusenosti zaku

zaci se uci spolupracovat s ostatnimi pfi feSeni daného ukolu

Kompetence obcanské:

ucitel vede k vyuzivani vS§ech dostupnych informaci, k zajmu o vlast a
jeji geografii, k vytvareni spravného postoje k Zivotnimu prostredi
ucitel vede k odpovédnosti za své Ciny, k ticté a lasce ve vztahu k vlasti
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e zaci se uci chapat ekologické souvislosti, aktivné se zapojovat do
ochrany prirody

e zaci se uci byt tolerantni k sobé navzajem, k handicapovanym lidem,

umeét pomoci v krizové situaci

ucitel buduje u zakt ohleduplny vztah k vlasti

ucitel vyzaduje dodrzovani pravidel slusného chovani

ucitel umoznuje kazdému zakovi zazit uspéch

zaci se uci poznavat, chapat a tolerovat rozdily mezi lidmi pod vedenim

ucitele

Kompetence pracovni:

e ucitel motivuje ke spravné organizaci, planovani, vzajemné pomoci a
spolupraci pfi skupinové a tymové praci

e ucitel dba na dodrzovani zakladnich pravidel slusného chovani, na
dodrzovani kvality prace, pracovnich postupt

e Zzaci se snazi dodrzovat veSkeré zasady bezpecnosti pfi praci, pfi
komunikaci dbaji na spravné a slusné vystupovani, plni zadané ukoly

e ucitel umoznuje zakiim pozorovat, manipulovat a experimentovat

e ucitel vede zaky ke spravnym zpUsobum uziti pomucek, vybaveni a
techniky

e ucitel vede zaky k dodrzovani obecnych pravidel bezpecnosti

e zak si utvari pracovni navyky v samostatné i tymové praci

e zak dodrzuje vymezena pravidla pod vedenim ucitele

Kompetence digitalni:

e zak je veden k dodrzovani pravidel chovani pfi interakci v digitalnim
prostfedi, k ochrané osobnich tidajii a k uvédomeéni si, které tidaje je
vhodné a naopak nevhodné o sobé zverejnovat

e zak je veden k respektovani autorskych prav pfi vyuzivani obrazku,
videi a informaci

e zak je veden ke zdravému pouzivani online technologii, k uvédomeéni si
zdravotnich rizik, ktera mohou nastat pfi jejich dlouhodobém
pouzivani a k jejich predchazeni

e zak dostava prostor k planovani a realizaci pozorovani a pokusu s
ucelnym vyuzitim digitalnich technologii

5.5 Uméni a kultura

5.5.1 Hudebni vychova

Vzdélavaci obsah pfedmétu Hudebni vychova je clenén do ¢tyt zakladnich
tematickych okruhu:

Vokalni Cinnosti, Instrumentalni Cinnosti, Hudebné pohybové cCinnosti a
Poslechové ¢innosti.

Charakteristika vyucovaciho predmétu

Vzdélavani v predmeétu hudebni vychova smeéruje k:
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rozvijeni schopnosti Zaka pracovat s hlasem,

kultivovanému péveckému i mluvenému projevu,

podpore aktivniho vnimani hudby, poznavani zanrua, stylti a podobné,
ztvarnéni hudby pohybem, tancem,

e poznavani zakladni hudebni terminologie.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni

Vyucovaci predmeét hudebni vychova se vyucuje jako samostatny predmeét ve
vSech rocnicich:

1. ro¢nik 1 hodina tydne,
2. ro¢nik 1 hodina tydné,
3. ro¢nik 1 hodina tydneé,
4. roCnik lhodina tydné

Formou realizace vzdélavaciho obsahu je vyucovaci hodina.

Zaclenéni prarezovych témat:

13. Osobnostni a socialni vychova (OSV)

A - Osobnostni rozvoj

rozvoj schopnosti poznavani, sebepoznani a sebepojeti, seberegulace a
sebeorganizace, kreativita

B - Socialni rozvoj

mezilidské vztahy, komunikace, kooperace a kompetice
C - Moralni rozvoj

hodnoty, postoje, prakticka etika

4. Multikulturni vychova (MKV)

kulturni diference, lidské vztahy

Vychovné a vzdélavaci strategie

Metody:
+ slovni
+ nazorné demonstracni
« praktické ¢innosti
+ prace s textem (notovym zapisem)
+ motivacni
« didaktické hry
+ kontroly, hodnoceni a klasifikace
Formy:
+ vyucovaci hodina
« prace ve skupiné
+ vefejné vystoupeni
+ poslech
+ hry, soutéze
Nastroje a pomucky:
« Orffovy nastroje,
+ CD, DVD, magnetofonovy zaznam,
« vyukovy software, internet
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Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj zaku

Kompetence k uceni:
e zak zpiva na zakladeé svych dispozic intonacné cisté a rytmicky presné
v jednohlase pod vedenim ucitele,
e ucitel vede zaky k uzivani spravné terminologie a symboliky,
e umoznuje kazdému zakovi zazit ispéch.

Kompetence k feSeni problému:
o zak rozlisSuje jednotlivé kvality ton1i, rozpozna vyrazné tempové a
dynamické zmeény v proudu zné¢jici hudby pod vedenim ucitele,
e pod vedenim rozpozna v proudu znéjici hudby nékteré hudebni
nastroje, odlisi hudbu vokalni, instrumentalni a vokalné
instrumentalni,
ucitel sleduje pfi hodiné pokrok vSech zaku,
vede zaky k vzajemnému naslouchani.
Zak - ucastni se péveckych soutézi
Zak -hleda rtizné varianty dokonceni pisné
Zak -hraje si na ozvénu
Zak -vymysli melodie k fikadlim

Kompetence komunikativni:
e zak rytmizuje a melodizuje jednoduché texty, improvizuje v ramci
nejjednodussich hudebnich forem pod vedenim ucitele,
pod vedenim reaguje pohybem na zné&jici hudbu,
pod vedenim pohybem vyjadiuje tempo, dynamiku, smeér melodie,
ucitel se zajima o nameéty, nazory, zkusenosti zaku,
vytvari prilezitosti pro relevantni komunikaci mezi zaky.
Zak - sleduje hudebni vystoupeni
Zak -vystupuje na besidkach, moderuje
Zak -uci se chapat rizna hudebni sdéleni
Zak -vyjadfuje pohybem emocionalni prozitek z hudby

Kompetence socialni a personalni:
e Zaci jsou vedeni uéitelem ke kritickému usuzovani a posuzovani zanra
a styld hudby,
ucitel vede zaky k vzajemnému naslouchani,
ucitel -vede zaky k tomu, aby brali ohled na druhé.
Zak -stfida se v rolich ve skupiné
Zak -uci se spravnym péveckym navykam

Kompetence obcanské:
e zak uvazuje nad obsahy hudebnich dél pod vedenim ucitele,
e ucitel umoznuje zaktim, aby se podileli na utvareni kritérii hodnoceni
¢innosti nebo jejich vysledku.
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e Zak -poznava hudbu ve vSech jejich zanrovych, stylovych i funkénich
podobach
e Zak -udi se hudbu analyzovat a interpretovat

Kompetence pracovni:

e zak vyuziva jednoduché hudebni nastroje k doprovodné hte pod

vedenim ucitele,

e tanecnim pohybem vyjadfuje hudebni naladu pod vedenim ucitele,
ucitel sleduje pfi hodiné pokrok vsech zaku,
vede zaky k pouzivani obecné znamych termint, znakl a symbolu,
vede zaky k uzivani raznych nastrojii a vybaveni.
Zak -uci se hudebnim dovednostem — sluchovym, rytmickymi
péveckym, intonacnim, instrumentalnim, hudebné pohybovym,
hudebneé tvorivym a poslechovym

Kompetence digitalni:

e ucitel vede zaky k aktivnimu a smysluplnému vyuzivani elektronickych
hudebnich nastrojli, digitalnich aplikaci i dostupnych programu jak
nastroju pro reprodukéni, produkéni i viastni tvaréi pociny

e zak je motivovan k zaznamenavani, snimani a prenosu i prezentaci
hudby a hudebnich i zvukovych projekti prostrednictvim digitalnich
technologii pfipadné k uplatnéni digitalnich technologii jako nastroje
sebeprezentace v ramci vlastnich audiovizualnich projekta

e zak je veden k vyhledavani a sdileni inspira¢nich zdroji, uméleckych
dél i bézné produkce s respektem k autorstvi a autorskym pravim

5.5.2 Vytvarna vychova

Charakteristika vyucovaciho pfedmétu

Charakteristika vyucovaciho predmétu

Vzdélavaci obsah pfedmétu Vytvarna vychova je ¢lenén do tfi zakladnich
tematickych okruhui:

Rozvijeni smyslové citlivosti, Uplatnovani subjektivity a Ovérovani
komunikacénich ucinku.

Vzdélavani v pfedmétu vytvarna vychova smetuje k:

e podchyceni a rozvijeni zajmu o vytvarné umeéni,
e porozuméni zakladnim pojmUtm ve vytvarné vychove,
e seznamovani se zakladnimi zakonitostmi pfi pouzivani riiznych
vytvarnych technik,
e chapani umeéleckého procesu jako zptisobu poznani a komunikace,
e uzivani riznorodych uméleckych vyjadrovacich prostredk,
vyjadfeni svého vnimani, citéni, poznavani
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Obsahové, casové a organizacni vymezeni

Vyucovaci predmét vytvarna vychova se vyucuje jako samostatny predmét ve
vSech rocnicich:

1. ro¢nik 1 hodina tydne,
2. ro¢nik 1 hodina tydneé,
3. ro¢nik 1 hodina tydné,
4. rocnik 2 hodiny tydneé

Formou realizace vzdélavaciho obsahu je vyucovaci hodina.

Zaclenéni prarezovych témat:

14. Osobnostni a socialni vychova (OSV)

A - Osobnostni rozvoj

rozvoj schopnosti poznavani, sebepoznani a sebepojeti, seberegulace a
sebeorganizace, kreativita

B - Socialni rozvoj

mezilidské vztahy, komunikace, kooperace a kompetice

C - Moralni rozvoj

feSeni problému a rozhodovaci dovednosti, hodnoty, postoje, prakticka etika
3. Vychova k mysSleni v evropskych a globalnich souvislostech (EGS)
Evropa a svét nas zajima, objevujeme Evropu a svét

4. Multikulturni vychova (MKV)

kulturni diference, lidské vztahy

Vychovneé a vzdélavaci strategie

Metody:
+ slovni
o monologické (popis, vypraveéni, vysvetleni)
o dialogické (rozhovor, diskuse, beseda, dramatizace, brainstorming)
o metody prace s ucebnici, knihou, internetem
+ nazorné demonstracni
+ praktické Cinnosti
+ samostatné prace zakt
+ motivacni
+ problémoveé
« kontroly, hodnoceni a klasifikace

Formy:
+ vyucovaci hodina
+ projektove dny
+ prace ve skupiné
+ samostatna prace

Nastroje a pomucky:
+ barvy (vodové, temperové, prstové, na textil, na sklo, aj.)
« kridy, pastely, pastelky, voskovky, tuzky, tuze
+ pfirodni materialy
« nejruznéjsi druhy a formaty papiru
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. textil, ktize
« internet

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj zaku
Kompetence k uceni:
e zak je veden ucitelem k samostatnému pozorovani a vnimani reality a
feSeni vytvarnych problémt,
e vyuziva poznatky v dalSich vytvarnych ¢innostech pod vedenim ucitele,
e zaujima a vyjadiuje svij postoj k vizualné obraznému vyjadreni pod
vedenim ucitele,
e zak -ucdi se vnimat, pozorovat, interpretovat realitu
e zak -udi se uplatnit fantazii, predstavivost, intuici, cit
e zak -pojmenovava prvky vizualné obrazného vyjadreni (linie, tvary,
objemy, barvy, objekty)
e ucitel — vede zaky k aktivnimu vizualné obraznému vyjadreni.

Kompetence k feSeni problémau:

e zak samostatné kombinuje vizualné obrazné elementy k dosazeni
obraznych vyjadfeni pod vedenim ucitele,

e premysli o raznorodosti interpretaci téhoz vizualné obrazného
vyjadfeni a zaujima k nim sviij postoj pod vedenim ucitele,

e pod vedenim vyuziva ziskana poznani,

e ucitel vede zaky k tvofivému pristupu pfi feSeni vytvarnych tukolt pfi
vlastni tvorbé.

e Zak -Ucastni se vytvarnych soutézi

e Zak -pracuje na projektech

e Zak -hleda ruzné varianty feseni

Kompetence komunikativni:

e zak se zapojuje do diskuse pod vedenim ucitele,

e respektuje nazory jinych pod vedenim ucitele,

e pojmenovava vizualné obrazné elementy, porovnava je, umi ocenit
vizualné obrazna vyjadreni pod vedenim ucitele,

e ucitel vede zaky k obohacovani slovni zasoby o odborné terminy z
vytvarné oblasti.

e Zak - poznava jiny zpusob komunikace

e Zak -vytvarné sdéluje své zazitky

e Zak -ilustruje literarni dilka

Kompetence socialni a personalni:
e pod vedenim zak umi tvofivé pracovat ve skupine,
e respektuje riznorodost téhoz vizualné obrazného vyjadfeni, moznost
alternativniho pfistupu pod vedenim ucitele,
e zak - strida se v rolich ve skupiné
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e zak -dodrzuje dohodnuta pravidla
e zak -spolupracuje s handicapovanymi ucitel vede zaky ke kolegialni
pOmoci.

Kompetence obcanskeé:
e zak chape a respektuje estetické pozadavky na zivotni prostredi pod
vedenim ucitele,
e ucitel pomaha zaktiim vytvofit si postoj k vytvarnym diltim.
e Zak - udi se hodnotit vytvarna dila
e Zak - zhotovuje pozvanky, diplomy, plakaty
e Zak -aktivné se zapojuje do prace na projektu

Kompetence pracovni:

e zak uziva samostatné vizualné obrazné techniky pod vedenim ucitele,
pod vedenim dodrzuje hygienicka a bezpecnostni pravidla,
ucitel vede zaky k vyuzivani navykua a znalosti v dalsi praxi.
Zak -dodrzuje zakladni hygienické navyky
Zak -rozpoznava a pojmenovava prvky vizualné obrazného vyjadfeni
(linie, tvary, objemy, barvy, objekty)

Kompetence digitalni:
e zak je motivovan k uzivani riznorodych vizualné obraznych
prostiredkti veetné digitalnich technologii pfi vlastni tvorbé
e ucitel poskytuje prostor ke sdileni a prezentaci tvliiréiho zaméru, témat
a vysledku tvirci prace, vhimani a interpretace
e zak je veden k vyhledavani a sdileni inspirac¢nich zdroju, uméleckych
dél i bézné produkce s respektem k autorstvi a autorskym pravim

5.6 Clovék a zdravi
5.6.1 Télesna vychova
Charakteristika vyucovaciho predmétu
Vzdélavani v predmétu télesna vychova smeéruje k:
e ovliviovani zdravi a podpore zdravého vyvoje jednotlivce,
e formovani uroven pohybové dovednosti,
e rozvijeni ¢innosti podporuyjici pohybové uceni-komunikace télesné
vychovy,
e podpofe manualni zru¢nosti,
e peclivosti, trpélivosti,
e podpofe spoluprace v ramci kolektivu.

Obsahoveé, casové a organizacni vymezeni

Vyucovaci predmeét télesna vychova se vyucuje jako samostatny predmeét ve
vSech rocnicich:
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1. ro¢nik 2 hodiny tydne,
2. ro¢nik 2 hodiny tydné,
3.ro¢nik 2 hodiny tydne,
4. rocnik 2 hodiny tydne,

Formou realizace vzdélavaciho obsahu je vyucovaci hodina.
Je rozdélen do tematickych okruhti:

e cinnosti ovlivaujici zdravi,

e cCinnosti ovliviyjici iroven pohybovych dovednosti,

e cCinnosti podporujici pohybové uceni.

Zaclenéni prurezovych témat:

15. Osobnostni a socialni vychova (OSV)

A - Osobnostni rozvoj

rozvoj schopnosti poznavani, sebepoznani a sebepojeti, seberegulace a
sebeorganizace, kreativita, ochrana vlastniho zdravi

B - Socialni rozvoj

poznavani lidi, mezilidské vztahy, komunikace, kooperace a kompetice
C - Moralni rozvoj

feSeni problému a rozhodovaci dovednosti, hodnoty, postoje, prakticka etika
4. Multikulturni vychova (MKV)

kulturni diference, lidské vztahy

Vychovné a vzdélavaci strategie

Metody prace :
+ slovni
+ nazorné demonstracni
« praktické ¢innosti
+ motivacni
+ problémoveé
+ sdélovaci
« soutéze
. hry
+ kontroly, hodnoceni a klasifikace

Formy:
+ vyucovaci hodina
« ve skuping, ve dvojicich
« soutéze druzstev
« plavecky, lyzarsky vycvik
+ pobyt v prirodé
+ brusleni
+ cyklistika
Nastroje a pomucky:
- lavicky, odrazovy mustek, zinénky, gymnasticky koberec
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koza, svédska bedna, zebtiny

nejriznéjsi typy micu

ringo krouzky

Svihadla, kruhy, padak

CD - rytmicka hudba, lidova hudba, relaxacni

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj zaku
Kompetence k uceni:

zak je veden ucitelem k osvojeni si zakladniho télocvicného nazvoslovi,
zak se uci cvicit pod vedenim ucitele podle jednoduchého nakresu
nebo popisu cviceni,

zak se orientuje v informacnich zdrojich o aktivitach a sportovnich
akcich pod vedenim ucitele,

ucitel umoznuje zaktim, aby se naucili na zakladé jasnych kritérii
hodnotit své ¢innosti nebo vysledky.

Zak - uci se chapat vyznam pohybu pro zdravi ¢lovéka,

Zak - poznava zasady spravného sezeni, drzeni téla, dychani

Kompetence k feseni problémau:

zak uplatnuje zasady bezpecného chovani ve sportovnim prostfedi a
adekvatné reaguje v situaci urazu spoluzaka pod vedenim ucitele,
pod vedenim fesi problémy v souvislosti s nesportovnim chovanim,
nevhodnym sportovnim prostredim a nevhodnym sportovnim nacinim
a naradim,

ucitel dodava zaktim sebeduveéru,

podle potfeby zakiim v ¢innostech pomaha.

Zak - ucastni se sportovnich soutézi

Zak- uci se oSetfit drobna poranéni a privolat pomoc

Zak — uci se chovat bezpeéné tak, aby neohrozoval zdravi své i zdravi
druhych

Kompetence komunikativni:

zak je veden ucitelem ke spolupraci ptfi jednoduchych tymovych
pohybovych ¢innostech a soutézich,

zak se uci pod vedenim reagovat na zakladni povely a pokyny a sam je
i vydava,

zorganizuje pod vedenim ucitele jednoduché pohybové soutéze,
¢innosti a jejich varianty,

ucitel vede zaky k vzaj. naslouchani a ocenovani prinosu druhych,
vytvari prilezitosti pro relevantni komunikaci.

Zak -pouziva zakladni télocvicné nazvoslovi,

Zak -reaguje na smluvené povely a signaly a gesta ucitele

Zak -uvédomuije si, ze lze pohyb spojovat s hudbou, rytmem,
pfibéhem, predstavou, zkuSenosti
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Kompetence socialni a personalni:

zak je veden ucitelem k jednani v duchu fair-play-dodrzuje pravidla,
oznaci prestupky,

je veden k respektovani opac¢ného pohlavi,

zvlada pohybové ¢innosti ve skupiné pod vedenim ucitele,

ucitel zadava ukoly, pfi kterych zaci mohou spolupracovat,

umoznuje kazdému zakovi zazit uspéch.

Zak -zna olympijské idealy a symboly

Zak -zna nékteré poh. hry a je schopen je hrat se spoluzaky i mimo TV

Kompetence obcanské:

zak se podili na realizaci pravidelného poh. rezimu a projevuje
pfiméfenou samostatnost a vili po zlepSeni své zdatnosti pod vedenim
ucitele,

pod vedenim spojuje svou pohybovou ¢innost se zdravim,

pod vedenim si zarazuje do vlastniho pohybového rezimu korektivni
cviceni,

je veden ke kritickému mysSleni, hodnoti cviceni,

uci se byt ohleduplny a taktni pod vedenim ucitele,

ucitel umoznuje, aby se zaci podileli na utvareni kritérii hodnoceni
¢innosti nebo jejich vysledku.

Zak -vi, ze pohyb je vhodny pro zdravi

Zak -je si védom svych pohybovych pfednosti a nedostatkt

Zak - zna zasady spravného chovani v pfirodé

Kompetence pracovni:

zak je veden ucitelem k uplatnovani hlavnich zasad hygieny a
bezpecnosti pfi pohybovych ¢innostech v bézZném zZivote,

zak se uci uzivat jednotlivé tél. naradi a nacini pod vedenim ucitele,
ucitel vede zaky k uplatnovani hlavnich zasad hygieny a bezpecnosti
pfi pohybovych ¢innostech v bézZném Zzivoté.

Zak - dodrzuje zakladni hygienické navyky

Zak - postupné zvlada pfipravné cviky, zaklady gymnastiky, atletiky,
sportovnich her a sportua

Kompetence digitalni:

zak je seznamen s ruznymi moznostmi ziskavani poznatku v digitalnim
i fyzickém prostredi a s tim, jaky vyznam pro zdravi ma intenzita
pohybového zatizeni a dobé trvani pohybovych aktivit

ucitel motivuje zaky k aktivnimu rozvoji a zlepSovani zdravotné
orientované zdatnosti pomoci dlouhodobého sledovani a
zaznamenavani ruznymi digitalnimi pfistroji, k méfeni zakladnich
pohybovych vyonti a porovnavani s pfedchozimi vysledky

zak je motivovan k ziskavani informaci v digitalnim prostredi o
pohybovych aktivitach ve Skole i v misté bydliste
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ucitel klade dliraz na provadéni kompenzacnich cviceni, ktera snizuji
zdravotni rizika spojena s pouzivanim digitalnich technologii

5.7 Clovék a svét prace
5.7.1 Pracovni ¢cinnosti
Charakteristika vyucovaciho predmétu

Vzdélavaci obsah pfedmétu Pracovni ¢innosti je clenén do ¢tyf zakladnich
tematickych okruhui:

Prace s drobnym materialem, Konstrukéni ¢innosti, Péstitelské prace a
Priprava pokrmut

Pracovni ¢innosti

vedou k ziskani zakladnich wuzivatelskych dovednosti v rtiznych
oborech lidské ¢innosti,

napomahaji vytvareni zivotni a profesni orientace zaku,

vedou k dodrzovani zasad bezpecnosti a hygieny pfi praci,

uci zaky pracovat s riznymi materialy a osvojovat si zakladni pracovni
dovednosti a navyky,

uci zaky planovat, organizovat a hodnotit pracovni ¢innost samostatné
iv tymu.

Obsahové, casové a organizacni vymezeni

Vyucovaci predmeét pracovni ¢innosti se vyucuje jako samostatny predmeét ve
vSech rocnicich:

1. ro¢nik 1 hodina tydné,
2. ro¢nik 1 hodina tydne,
3. ro¢nik 1 hodina tydneé,
4. rocnik 1 hodina tydné,

Formou realizace vzdélavaciho obsahu je vyucovaci hodina.

Zaclenéni prufezovych témat:

16. Osobnostni a socialni vychova (OSV)

A - Osobnostni rozvoj

rozvoj schopnosti poznavani, sebepoznani a sebepojeti, seberegulace a
sebeorganizace, kreativita

B - Socialni rozvoj

poznavani lidi, mezilidské vztahy, komunikace, kooperace a kompetice
C - Moralni rozvoj

feSeni problému a rozhodovaci dovednosti, hodnoty, postoje, prakticka etika
4. Multikulturni vychova (MKV)

kulturni diference, lidské vztahy

Vychovné a vzdélavaci strategie

Metody:

slovni
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nazorné demonstracni

praktické ¢innosti

samostatna prace

metody prace s ucebnici, knihou, internetem
nazorné demonstracni

praktické ¢innosti

samostatné prace zakt

kontroly, hodnoceni a klasifikace

. Formy:

vyucovaci hodina

prace ve dvojicich a ve skupiné
samostatna prace

prace na ekozahradé
projektové dny

vychazka, exkurze, §kolni vylet

Nastroje a pomucky:

papiry, lepidla, ntizky, ¢asopisy, plastelina, modurit,

pfirodniny - Sipky, jefabiny, slama, zaludy, kaStany, listy, kofeni,
semena; Spejle, drivka

korkové zatky, nliz, jehla, bavinka,

kostky, konstruktivni stavebnice,

snih, kvétiny, pribory, talifre, ubrousky,

potraviny, spotfebice v kuchyni, kuchynské nadobi, zemina,

nastroje pfi praci na Skolnim pozemku,

textilie, barvy na textil

internet

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj zaku
Kompetence k uceni:

o

zak si osvojuje zakladni pracovni dovednosti a navyky z riznych
pracovnich oblasti pod vedenim ucitele,

zak se uci pouzivat vhodné nastroje, naradi a pomucky pfi praciiv
béZném zivoté pod vedenim,

ucitel umoznuje zaktim pouzivat rizné materialy, vhodné nastroje a
naradi,

pozoruje pokrok u vSech zaku.

Zak - osvojuje si zakladni pracovni dovednosti a navyky

Zak -uci se pracovat s riznorodym materialem, poznavat jeho
vlastnosti a moznosti vyuziti

Zak - ziskava zakladnich dovednosti v raznych oborech lidské ¢innosti

Kompetence k feseni problému:

o

zak promysli prac. postupy pfi plnéni zadanych tkolt pod vedenim
ucitele,

ucitel zadava ukoly zpusobem, ktery umoznuje volbu raznych
postupu,
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snazi se rozvijet u zakul tvofivost,

vede je k uplatnovani vlastnich napadu.
Zak -pracuje na projektech

Zak -promysli pracovni postupy

Zak — se uéi hodnotit vysledky své prace

Kompetence komunikativni:

zak si rozsiruje slovni zasobu v oblasti pracovnich nastroji, naradi a
pomucek pod vedenim udcitele,

pod vedenim se uci popsat postup prace,

ucitel vede zaky k uzivani spravné terminologie.

Zak - poznava lidové zvyky, tradice, femesla

Zak -dokaze pracovat podle navodu

Kompetence socialni a personalni:

zak pracuje ve skupiné pod vedenim ucitele,

pod vedenim vytvari spolecné prace, pfi kterych se uci spolupracovat a
respektovat napady druhych,

spolecné se snazi o dosazeni kvalitniho vysledku pod vedenim ucitele,
ucitel vede zaky ke spolupraci a vzajemné pomoci.

Zak -aktivné se zapojuje do prace na projektu

Zak -zaznamenava a hodnoti vysledky pozorovani

Zak -snazi se o co nejkvalitnéjsi vyrobek

Kompetence obcanské:

ucitel vytvafi u zakl pozitivni vztah k praci a vede je k odpovédnosti za
kvalitu svych i spole¢nych vysledkt prace,

e umoznuje zaktim, aby na zakladé jasnych kritérii hodnotili své ¢innosti
nebo vysledky,

umoznuje kazdému zakovi zazit ispéch

zak -pecuje o svou tridu (Skolu) — Cistota, vyzdoba
zak -dodrzuje spolecenské navyky pfi stolovani
zak -tridi odpad.

Kompetence pracovni:

zak spravné a zodpovédné zachazi s pracovnimi pomuckami diky
vedeni ucitele,

ucitel vede zaky k dodrzovani obecnych pravidel bezpecnosti a hygieny
véetné pouzivani ochrannych pracovnich prostredku,

vede zaky ke spravnym zpusobtim u

ziti materialu a pracovnich nastroju,

zohlednuje rozdily v pracovnim tempu jednotlivych zakt a podle
potfeby zaktim v ¢innostech pomaha.

Zak -dodrzuje zakladni hygienické navyky

Zak -osvojuje si zakladni pracovni dovednosti a navyky

Zak -zvlada jednoduché pracovni operace a postupy
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Kompetence digitalni:

e zak je seznamen s vyhodami vyuzivani videonavodu pfi tvorbé
vlastnich vyrobkt

e ucitel podporuje zaky pfi vytvoreni postupu vlastniho vyrobkd nebo
pokrmu

e zak vyhledava pracovni postupy a navody: konstrukéni ¢innosti v
doporucenych online zdrojich

o zak zaznamenava vysledky pozorovani pfirody s vyuzitim digitalnich
technologii

5.8 Vzdélavaci obsahy pfedmétu
Tato ¢ast SVP je rozpracovana podrobné v prilohach.

6 Hodnoceni zaku

6.1 Hodnoceni zaka ve Skole

Zak je hodnocen podle Kklasifikacniho fadu, ktery byl vypracovan jako
soucast SVP ZV a schvalen pedagogickou radou. Hodnoceni a klasifikace
zaka je v souladu s Vyhlaskou 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani a
nékterych nalezitostech plnéni povinné Skolni dochazky, § 15.

6.1.1 Sebehodnoceni zaka

Cilem sebehodnoceni je utvareni samostatné osobnosti, nezavislé na uciteli.
Tato kompetence je dulezita k uplatnéni v dalSim zivoté, kdy dochazi k
sebereflexi ve vSech oblastech - socialnich i pracovnich. Sebehodnoceni je
dlouhodoby proces, kterému je treba se ucit.

Funkce sebehodnoceni:

a) ,Informativni funkce spocCiva v tom, ze diky sebehodnoceni si zak
uvédomuje proces svého uceni a vysledky, kterych dosahl. Sebehodnoceni
zaka je zpé€tnou vazbou také pro ucitele a rodice. S tim souvisi funkce
diagnosticka, umoznujici uciteli urcit pedagogickou diagnézu, tykajici se
zakovského sebevédomi, ucebniho stylu a stanoveni pri¢in neuspéchu. V
zavislosti na tom ucitel vybira vhodné metody a formy vyucovani, konkrétni
ucivo a celkové individualizuje vyuku. Dochazi ke kontrole splnéni cile, a tak
sebehodnoceni funguje jako kontrolni mechanismus.“ (Alena RakuSanova
www.rvp.cz/clanek,/512/1965)

b) ,Formativni (vychovna) funkce - sebehodnoceni formuje pozitivni
vlastnosti a postoje, podili se na regulaci procesu vzdélavani, je stimulem
rozvoje osobnosti zaka, impulsem k dalSimu poznavani. Neni tedy zaméfeno
pouze na kognitivni slozku zakovy osobnosti, ale zasahuje téz oblast
konativni a postojovou. Z funkci sebehodnoceni vyplyva jeho opodstatnéni ve
vyucovani.“ (Alena RakuSanova www.rvp.cz/clanek,/512/1965)

Smysl hodnoceni z hlediska zaka
Pri sebehodnoceni zak:
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e pochopi aktualni stav urovné znalosti, dovednosti, védomosti,
(sebehodnoceni se vztahuje i na chovani)

e hleda pfiCiny a vyvozuje dusledky jednani

e je vnitfné motivovan pro vlastni jednani, k vykonu

e analyzuyje vlastni chovani, navrhuje opatreni

e pracuje s chybou, pficemZz se uci nepovazovat chybu za fatalni,
odsuzujici praci, ale chape ji jako vyzvu, stimul ke zdokonaleni

e poznava osobni hodnoty, odhaluje své potencionalni moznosti,
uvédomuje si své silné stranky, na kterych buduje svoji sebedtvéru,
ale i své slabiny, na kterych intenzivné pracuje; uvédomuje si, ze jako
osobnosti maji vS§ichni zaci stejné vysokou hodnotu

e prijima odpovédnost za své uceni (oblast kognitivni i emotivni)

o ziskava zpétnou vazbu, stejné tak jako ucitel a rodice

e cvici se v komunikac¢nich schopnostech, rozsiruje slovni zasobu

e je spokojeny (dochazi k eliminaci kazenskych problému k navozeni
pozitivni  socialni atmosféry ve tfidé) (Alena RakuSanova
www.rvp.cz/clanek,/512/1965)

6.2 Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdélavani zaka

Statistika klasifikace vSech tfid ve vSech predmeétech v pololeti a na konci
Skolniho roku wumoznuje sledovat vyvoj vysledka tfidy, porovnavat
klasifikaci tfid s minulymi roky a feSit pripadné vyrazné odchylky
v hodnoceni jednotlivymi vyucujicimi.

Vyhodnoceni vysledktl provérek a ostatnich srovnatelnych praci provadi
kazdy vyucujici ve svém predmeétu, pri vyraznych negativnich odchylkach
prijima opatfeni k dosazeni zadoucich vysledki.

Pfi hodnoceni a pfi prubézné i celkové klasifikaci pedagogicky pracovnik
(dale jen "ucitel") uplatnuje priméfenou naroc¢nost a pedagogicky takt
vuci zakovi.

Pri celkové klasifikaci pfihlizi ucitel k vékovym 2zvlastnostem zaka i k
tomu, ze zak mohl v pribéhu klasifikacniho obdobi zakolisat v ucebnich
vykonech pro urcitou indispozici.

Pro potreby klasifikace se predméty déli do tfi skupin - predméty s
prevahou teoretického zameéfeni, pfedméty s prevahou praktickych
¢innosti a predmeéty s prevahou vychovného a umeéleckého odborného
zameéreni. (viz. klasifikacni rad)

Kritéria pro jednotlivé klasifikacni stupné jsou formulovana predevSim
pro celkovou klasifikaci. Ucitel vSak neprecenuje zadné z uvedenych
kritérii, posuzuje zakovy vykony komplexné, v souladu se specifikou
predmétu.

6.3 Ziskavani podkladd pro hodnoceni a klasifikaci

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkti a
chovani zaka ziskava wucitel zejména témito metodami, formami a
prostredky:
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soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,

soustavnym sledovanim vykonu zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani,
riznymi druhy zkousSek (pisemné, ustni, grafické, praktické, pohybové),
didaktickymi testy,

kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami,

analyzou vysledkd ¢innosti zaka,

konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potfeby i s pracovniky
pedagogicko-psychologickych poraden a zdravotnickych sluzeb, zejména
u zaka s trvalejSimi psychickymi a zdravotnimi potizemi a poruchami,
rozhovory se zakem a zakonnymi zastupci zaka.

6.4 Klasifikace zaka

Zaci se Kklasifikuji ve vSech vyucovacich pfedmétech uvedenych v
ucebnim planu prislusného ro¢niku.

Klasifikacni stupen urci ucitel, ktery vyucuje prisluSnému predmeétu —
klasifikacéni stupné jsou konkrétné definovany ve Skolnim fadu Skoly.
V predmétu, ve kterém vyucuje vice uciteltl, uréi vysledny stupen za
klasifikacni obdobi prislusni ucitelé po vzajemné dohodé.

Pri urcovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci
klasifikaéniho obdobi se hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz
zak dosahl za celé klasifikacni obdobi. Pritom se prfihlizi k
systematic¢nosti v praci zaka po klasifikac¢ni obdobi. Stupen prospéchu se
neurcuje na zakladé priméru z klasifikace za pfislusné obdobi.

Pfi urcovani klasifikacniho stupné posuzuje ucitel vysledky prace zaka
objektivné, nesmi podléhat Zzadnému vlivu subjektivnimu ani vnéjSimu.
Reditel §koly uréi zptsob, jakym budou tfidni ucitelé a vedeni Skoly
informovani o stavu klasifikace ve tride.

Pripady zaostavani zakt v uceni a nedostatky v jejich chovani se
projednaji v pedagogické radeé.

Na konci klasifikaéniho obdobi, v terminu, ktery urci reditel Skoly, zapisSi
ucitelé pfislusnych predmétt Cislici vysledky celkové klasifikace do
tridniho vykazu a pfipravi navrhy na umoznéni opravnych zkousek, na
klasifikaci v nahradnim terminu apod.

Zakonné zastupce zaka informuje o prospéchu a chovani tfidni ucitel
bezprostfedné a prokazatelnym zptisobem.

Prechazi-li zak do jiné Skoly, zasSle reditel dosavadni Skoly Skole, na niz
zak prechazi, dokumentaci o zakovi a zaznam o jeho chovani a
prospéchu za neukoncené klasifikacni obdobi.

Prechazi-li zak do jiné Skoly po 15. listopadu nebo 15. dubnu,
dokumentace obsahuje navrh klasifikace chovani, hodnoceni a
klasifikaci v jednotlivych prfedmétech jako  podklad pro celkovou
klasifikaci zaka na konci klasifikacniho obdobi.

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu (vici zakum):

rozvrh hodin,
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e podpurna opatfeni pfi vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi

potfebami a pfi vzdélavani mimoradné nadanych zaku,

Skolni rad, klasifika¢ni rad,

informacni systém vii¢i zakim a rodictim,

spoluprace s PPP a SPC,

prevence socialné patologickych jevu,

klima skoly.

Planovani a pfiprava vyuky:

e soulad vyuky s cili zakladniho vzdélavani,

¢ vhodnost a pfiméfenost stanovenych cilti k aktualnimu stavu,

e respektovani individualnich vzdélavacich potfreb zaku,

e navaznost probiraného uciva na predchazejici témata.

Vyucovaci formy a metody

fizeni vyuky,

e vnitini ¢lenéni hodin,

e plnéni stanovenych cila,

e podpora osobnostniho a socialniho rozvoje zakli (sebedtivéra, sebetcta,
vzajemné respektovani, tolerance),

e moznost seberealizace zakli, uplatnéni individualnich moznosti, potreb a
zkusSenosti,

e vyuzivani metod aktivniho, prozitkového wuceni, experimentovani,
manipulovani, objevovani, prace s chybou,

e vyuka frontalni, skupinova, individualni,

e respektovani individualniho tempa, moznost relaxace zaku,

e vécna a odborna spravnost vyuky.

Interakce a komunikace:

e pravidla komunikace mezi ucitelem a zaky, mezi zaky navzajem,

e moznost vyjadrovani vlastniho nazoru, argumentace, diskuse,

e vzajemné respektovani, vychova k toleranci.

Hodnoceni zaku:

e vécnost, konkrétnost a adresnost hodnoceni,

e respektovani individualnich schopnosti zaku,

e vyuzivani vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni zaku.

Spoluprace Skoly s rodici:

e Skolska rada,

e tfidni schiizky a konzultace pro rodice

Péce §koly o volny cas zaku:

e organizace jednorazovych akci.

e cinnost SD.

Rizeni Skoly, kvalita personilni prace, kvalita dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovniku:

e systém vnitfnich smeérnic a pokynu feditele Skoly,

¢ hospitacni a kontrolni ¢innost,

e dalsi vzdélavani pedagogickych zaméstnancu.
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finan¢ni a materialni zabezpeceni Skoly.

Vysledky vzdélavani zaku:

uroven poznatktl a myslenkovych operaci,

uroven predstavivosti a fantazie v tvofivych ¢innostech,
pohybovy rozvoj zaku,

uroven recovych a jazykovych dovednosti,

mimoradné vysledky a tspéchy zaku,

zakovské prace, pisemnosti, vyrobky,

vystoupeni, koncerty, vystavy,

soutéze, olympiady, vystavy,

prospéch a chovani zaku,

pochvaly a opatreni k posileni kazne,

7 Zasady dodrZované pi¥i zpracovani SVP ZV

SVP:

je zpracovan tak, aby umoznoval ucéitelim rozvijet tvofivy styl prace a
neomezoval je pfiuplatnéni pfipadnych ¢asovych i metodickych
odliSnosti, které vychazeji ze zkuSenosti uciteld s efektivnimi zpUtsoby
vyuky a z konkrétnich potreb zaku,

je zpracovavan v souladu s RVP ZV-LMP pro celé obdobi 1. stupné
zakladniho vzdélavani, (tj. pro rocniky, ve kterych Skola realizuje zakladni
vzdélavani),

zajistuje rovnopravny pristup k zakladnimu vzdélavani pro vSechny zaky
s povinnosti Skolni dochazky a prihlizi k jejich vzdélavacim potfebam a
moznostem,

umoznuje realizaci diferencovaného a individualizovaného vyucovani pro
zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami, vytvari predpoklady pro
realizaci vzdélavaciho obsahu s ohledem na vékové zvlastnosti zakl, a tim
pro postupné utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci,

vede k naplnovani cilti zakladniho vzdélavani stanovenim vychovnych a
vzdélavacich strategii na urovni Skoly a k naplnovani cilového zameéreni
vzdélavacich oblasti stanovenim vychovnych a vzdélavacich strategii na
urovni vyucovacich predmétt,

jedna se o relativné staly material, jehoz pripadné zmény v ucebnim
planu a v ucebnich osnovach nezasahnou negativné do vzdélavani zaka v
urcitém zapocatém ,cyklu“,

byla dodrzena stanovena struktura.

V Dolnich Hefmanicich dne 1. 6. 2023
zpracovala: Mgr. Pavla Kamanova, reditelka Skoly
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